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OBJECTIVOS

O presente programa pretende que os alunos adquiram competéncias comunicativas sob as
formas oral e escrita no contexto da Gestdo de Recursos Humanos, sendo tal objectivo alcangado
através do estudo de textos especificos relacionados com as matérias ministradas no curso, bem como
de uma revisdo global das estruturas gramaticais da Lingua Inglesa.

PROGRAMA PREVISTO

1. Areas tematicas
. O Inglés como Lingua global
. Tecnologias da informagdo e da comunicagao
. O mundo do trabalho:
descrigdo de fungdes
entrevistas
comunicagdo telefonica
comunicagdo escrita
. Correspondéncia formal e por via telematica

2. Estruturas gramaticais
. Tempos verbais
. Formas interrogativa e negativa
. Adjectivos
. Pronomes
. Oragdes relativas e condicionais



. “Phrasal verbs”

. Voz passiva

. Discurso indirecto

. Preposigdes e advérbios

3. Textos a analisar
. Textos no &mbito dos conteudos do curso
. Textos de jornais e revistas
. Descrigdes
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WEBGRAFIA

CRITERIOS DE AVALIACAO

Para os alunos que optarem pela avalia¢do continua, esta consistira
de uma frequéncia que, associada a sua participag@o, os dispensaré do
exame final se for obtida uma classificagdo minima de 10 valores. Os
resultados da frequéncia corresponderdo a 70% da classificagdo
final. A participacdio dos alunos nas aulas e tutorias, quer através de
intervengdes orais, quer por meio de trabalhos escritos executados
fora da aula ou exercicios realizados na aula, correspondera a 30 %
da classificagdo final.

Avaliagdo Continua O recurso a Internet é permitido, mas ndo pode ser exclusivo e deve
ser correctamente anotado, sendo rigorosamente interdita qualquer
forma de copy paste que ndo esteja devidamente identificada em nota
de rodapé. Qualquer forma de pldgio acarretard a automdtica
anulacdo do trabalho e, assim, a sua classificagdo com a nota de 0
(zero) valores, sem prejuizo dos procedimentos legais adequados.
Seré eliminado da avaliag@o continua qualquer aluno que ndo tenha
atingido 75% de presengas nas aulas, tendo, assim, que fazer o

exame final.
Avaliagdo Periddica
Os alunos que faltarem a prova de frequéncia ou os que ndo
obtiverem a nota minima de 10 valores, ou ainda os que ndo
geln iy At obtiverem avaliagdo no desempenho extra-frequéncia, realizardo
Avaliagdo Final ¢ P 4 -

exame final de toda a matéria. O mesmo aconteceria com o0s
estudantes trabalhadores que ndo tiverem optado pela avaliagio
continua.
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