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OBJECTIVOS

Conhecimento conceptual e instrumental da Estratégia. Capacidade de efectuar uma analise
contextual e transaccional a empresas. Dominio dos processos de formulagao estratégica e de

elaborag@o de planos estratégicos.

PROGRAMA PREVISTO

1. Conceitos fundamentais de estratégia

2. Visdo, missao e objectivos

3. Visdo estratégica e plano de negécios

4. Diagnostico das envolventes estratégicas

5. Marketing integrado como instrumento da estratégia
6. Instrumentos de analise estratégica

7. Factores criticos de sucesso

8. Vantagem competitiva e posigdo concorrencial

9. Formulagéo estratégica

10. Elaboragéo do plano estratégico
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WEBGRAFIA

CRITERIOS DE AVALIACAO

As aulas sdo teoricas e teorico-praticas, sendo as matérias teodricas
apoiadas pela discuss@o de casos praticos, com participagdo activa dos
alunos. A elaboragio de um estudo de caso em trabalho de grupo permite
consolidar a aplicagao dos conhecimentos.
Os alunos que registem presenca em pelo menos dois tergos das aulas
Avalia¢do Continua podem ser dispensados de exame final, através da realizagdo de um teste
escrito com nota minima de 10 valores e de um estudo de caso, em grupo.
O teste tera uma ponderacdo de 50% e o estudo de caso de 50%. A
classificagdo obtida podera ser acrescida até ao limite de um valor, em
fungdo a assiduidade e participagao dos alunos nas aulas.

Avaliacédo Periddica

Realizagdo de exame final escrito, sem consulta de elementos escritos ou

Avaliagdo Final outros.

OBSERVACOES

HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL
Dia Horario Local
Terga-feira 11.00-13.00 Gabinete B280
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