QL INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR
ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR ‘
Cirso Gestido de Recursos Humanos e AN olECIive @ 20112012 ///'/
Comportamento Organizacional __'

FICHA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular Sistemas de Informagdo para a Gestio

Area Cientifica Tecnologias de Informaciao e Comunicacgio

Classificagfio curricular Optativa Ano / Semestre %2
“réditos . Carga horaria das sessdes de ensino
ngﬁgs e e (]:rflectiva (NC)  Orientagio Tutorial (OT)

5 135 TP:60 15

DOCENTES CATEGORIA
Responsavel José Ribeiro Mendes Professor Coordenador
Tedricas _ José Ribeiro Mendes Professor Coordenador
Teérico-Praticas Célio Gongalo Marques Professor Adjunto
Priticas

Pratico-Laboratorial

OBJECTIVOS

O aluno devera estudar, no contexto da Sociedade de Informagdo e do Conhecimento, as
agendas Digitais Europeia e Portuguesa; entender a importéncia da sociedade de informagao
no ambito dos recursos humanos; desenvolver competéncias relacionadas com a identidade
electronica, seguranga e proteccdo dos dados; entender a importancia dos sistemas de
informagdo no contexto dos recursos humanos; desenvolver competéncias na promog¢do da
presenca de entidades ligadas aos recursos humanos na Internet, manipular, integrar e
partilhar dados com recurso a ferramentas web 2.0; investigar plataformas de elearning e TIC
nos recursos humanos e estudar servigos de recursos humanos on-line.

PROGRAMA PREVISTO

Teoria
O Sociedade de Informagdo e do Conhecimento

Q Agendas Digitais Europeia e Portuguesa
O Sociedade de Informagdo, RH
O Identidade Electrénica



O Seguranga e Protec¢do de Dados
O Sistemas de Informag¢ao nas Organizagdes
Pratica
J Presenca na Internet
O Web2.0,RH
O Integragdo e Partilha: Google Docs, Agenda, Sites, SurveyMonkey
U eLearning e TIC em RH
QO Servigos e Pesquisas online em RH
Projecto
O Promover a presen¢a de uma Organizagdo na Internet.
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