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FicHA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular METODOS DE FORMACAO

Area Cientifica RECURSOS HUMANOS

Classificacdo curricular OBRIGATORIA Ano / Semestre i B g
s Carga horaria das sessoes de ensino

Créditos Horas de trabalho do aluno 5

ECTS _ Natureza Coletiva (NC) Orientagdo Tutorial (OT)

6 162 15T+ 45PL 15

DOCENTES CATEGORIA

Responsavel Maria Fernanda Pires Aparicio Prof.* Adjunta

Tedricas Maria Fernanda Pires Aparicio Prof.® Adjunta

Tedrico-Praticas
Praticas

Pratico —

I Maria Fernanda Pires Aparicio Prof.* Adjunta

OBJETIVOS

Dar a conhecer a tomada de decisdo e resolugdo de problemas; credibilidade pessoal;
desenvolvimento e manutencdo da imagem profissional; escuta ativa; realizacdo dirigida para
a positividade; lideranca; gestio de relacionamentos; adaptabilidade; gestdo de si proprio; ser
capaz de ganhar confianga e respeito; gestdao de operagdes; dirigir / guiar / dar feedback;
identificar necessidades de desenvolvimento; avaliar performance; investir nos
relacionamentos interpessoais.

PROGRAMA PREVISTO

1 — O formador face aos sistemas e contextos de formagao
2 — Fatores e processos de aprendizagem

3 — Simula¢do pedagdgica inicial

4 — Comunicag¢do e animagdo de grupos

5 — Métodos e técnicas pedagogicas

6 — Objetivos pedagogicos

7 — Avaliagdo da aprendizagem L™ - /
8 — Recursos didaticos F b £
9 — Planificagio da formagao /0o T
10 — Acompanhamento e avaliagdo da formagao ,/(j

11 — Plano de sessao i



12 — Simulagdo pedagogica final
13 — Proposta de intervengdo pedagdgica
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Colegdo Aprender
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Colecdo Aprender (1?* ed), 2000

Vieira, Maria de Lourdes Mateus — Defini¢do de Objetivos de Formagdo — IEFP, Colegido
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WEBGRAFIA

www.coaching.com

www.iefp.pt
CRITERIOS DE AVALIACAO

Presenga obrigatoria (25%) + Apresentagdo de 2 trabalhos
Avaliacdo Continua  individuais (75%)

O Aluno pode escolher ser avaliado ou de uma forma continua ou
Avaliacdo Periddica  submeter-se a avaliagdo final.

Avaliagdo Final Exame final constituido por uma prova oral (100%).

OBSERVACOES

HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL

Dia Horario Local
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