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Docente(s)
Isabel Maria da Cruz Ferreira
Professor Coordenador

Objetivos de Aprendizagem
No final da unidade curricular, os alunos seréo capazes de: conhecer o objeto da Psicologia; compreender
o Homem como unidade biopsicossocial; entender cada pessoa como uma totalidade individual dnica.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

No final da unidade curricular, os alunos devem: descrever a evolug8o da Psicologia enquanto ciéncia;
reconhecer as diferengas entre as vérias teorias/modelos explicativos; diferenciar as fases da evolucio
cognitiva e maoral; explicar diversos processos cognitivos basicos; discriminar tipos de inteligéncia; reconhecer
padrdes de personalidade; justificar acBes/respostas especificas, em termos comportamentais e cognitivos.

Contetdos Programaticos

1. Introdugio

2.Bases hioldgicas do comportamento
3.Bases interacionais do comportamento
4.Cognicdo: Percecdo; Meméoria; Pensamento; Linguagem
5.Motivagao

6.Processos de aprendizagem
7.Psicologia do desenvolvimento
8.Emoctes

9.nteligéncia

10.Personalidade

Contetdos Programaticos (detalhado)

L.Introdugdo (objeto, principais movimentos e metodologias)

2.Bases biolégicas do comportamento (sistema nervoso central e periférico; localizag3o das principais
estruturas; caracterizag8o do funcionamento do neurdnio; hereditariedade)

3.Bases interacionais do compertamento (padroes comportamentais préprios da espécie; desencadeadores
de comportamentos sociais}

4.Cogni¢do:Percecdo (modalidades sensoriais; constituigdo do olho; leis da Gestalt sobre a percegdo visual);
Meméria (tipos; funcionamento; interferéncias; amnésias); Pensamento (tipos; organizacio hierdrquica);
Linguagem.

5.Motivacdo (principais tipos)

6.Processos de aprendizagem (condicionamento classico, condicionamento operante e imitagio)
7.Psicologia do desenvolvimento (estadios)

8.Emogdes (principais tipos e implica¢des refacionais)

9.Inteligéncia (principais tipos e caracteristicas)

10.Personalidade (principais tipos e implicacBes relacionais)
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Metodologias de avaliacdo

1. Realizacdo de duas avaliacBes escritas (a 1.2 em meados do semestre e a 2.2 no final do semestre), para
admissdo ou dispensa de exame. S3o dispensados de exame, os alunos cuja média aritmética obtida
nas duas avaliacdes, seja igual ou superior a 9,5 (nove virgula cinco) valores e com um minimo de 7,0
(sete virgula zero) valores em cada uma delas.

2. Avaliagdo escrita nas épocas de exame estabelecidas.

3. Emqualquer prova escrita se a classificagdo for maior ou igual a 15,5 (quinze virgula cinco), o aluno
€ admitido a uma prova oral (de igual peso que a prova escrita) e a nota final é a média das provas.
Caso ndo compareca serd atribuida a classificagdo de 15,0 (quinze virgula zero) valores.

Software utilizado em aula
N3o aplicavel.

Estagio

N3o aplicavel.

Bibliografia recomendada

- DAVIDOFF, L. (2001). Introdugdo & Psicologia. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.

- EYSENCK, M. (2017). Manual de Psicologio Cognitiva. Porto Alegre: Artmed.
- FELDMAN, R. (2001). Compreender a Psicologia. S3o Paulo: McGraw Hill.

- GLEITMAN, H. (2011). Psicologia. Lishoa: Fundagdo Calouste Gulbenkian.

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos

Os contetidos programéticos sobre varios temas cléssicos (cognicdo, aprendizagem, desenvolvimento,
emogdes, personalidade), pretendem promover um maior conhecimento cientifico do Homem como
entidade biopsicossocial.

Metodologias de ensino
Aulas tedrico-praticas com exposicio oral (apoiadas por datashow) e apresentacdo/discussdo de casos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Nas sessBes de cariz tedrico-prético, haverd exposic&o oral onde serfio apresentados os principais
conteldos tedricos existentes e também analisadas e discutidas algumas situacdes exemplificativas. No seu
conjunto, pretendem promover uma melhor compreensio do Homem como unidade biopsicossocial.

Lingua de ensino

Portugués

Pré requisitos

Ndo aplicavel.

Programas Opcionais recomendados
Ndo aplicavel.

Observagoes

e Equipamentos (eletrénicos ou informaticos) desligados durante todas as sessbes, exceto o portatil da docente.
e Durante a realizacdo das provas, ndo € permitido o uso de equipamento eletrénico ou informatico.

¢ Durante o tempo de prestagdo das provas o estudante n3o se podera ausentar da sala.

e Osestudantes so podem abandonar a sala de prova, trinta minutos apds o inicio da prova.

¢ Nas provas de avaliagdo, é obrigatéria a apresentagdo de um documento de identificaco.

¢ (Caso o estudante pretenda desistir da prova, deve declard-lo por escrito na respetiva prova e entregar.

H . Digitally signed by Isabel Maria da Cruz Ferreira

Docente Responsavel Isabel Maria da Cruz Ferreira Date: 2018.09.03 20:31:05 +07'00"
Diretor de Curso, Comissdo de Curso ~olnaado pelo C.T.C.

Maria Graciete da Assinaco de forma digital por Maria Horl 101C g‘ Sl

Purificacéo Reis e L
conSElhD Técnico-Cientifico Henriques Honrado Dados.};ss%g77015-57;49—u|'u3' f\cga ﬂ.O R pf)iaa-l ’ i f 8 l\

Assinado de forma digital por Célic Gongalo (_Q_,@ ( I
///A%ﬂ” Cardoso Marques ' 2

Dados: 2018.10.04 16:40:21 +01'00'



