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Objetivos de Aprendizagem
No final da unidade curricular, os alunos serdo capazes de: conhecer o objeto da Psicologia; compreender
o Homem como unidade biopsicossocial; entender cada pessoa como uma totalidade individual dnica.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

No final da unidade curricular, os alunos devem: descrever a evolucio da Psicologia enquanto ciéncig;
reconhecer as diferencas entre as varias teorias/modelos explicativos; diferenciar as fases da evolugio
cognitiva e moral; explicar diversos processos cognitivos basicos; discriminar tipos de inteligéncia; reconhecer
padrdes de personalidade; justificar acbes/respostas especificas, em termos comportamentais e cognitivos.

Conteutdos Programaticos

1. Introdugdo

2.Bases biolégicas do comportamento
3.Bases interacionais do comportamento
4.Cognicdo: Percegdo; Memdria; Pensamento; Linguagem
5.Motivagdo

6.Processos de aprendizagem
7.Psicologia do desenvolvimento
8.Emocdes

9.Inteligéncia

10.Personalidade

Contetdos Programaticos {detalhado)

1.Introdugdo (objeto, principais movimentos e metodologias)

2.Bases biolégicas do comportamento {sistema nervoso central e periférico; localizacio das principais
estruturas; caracterizagdo do funcionamento do neurénio; hereditariedade)

3.Bases interacionais do comportamento (padries comportamentais proprios da espécie; desencadeadores
de comportamentos sociais}

4.Cognigdo:Percecio (modalidades sensorials; constituicdo do olho; leis da Gestalt sobre a percecéo visual);
Memdria (tipos; funcionamento; interferdncias; amnésias); Pensamento (tipos; organizac¢do hierdrguica);
Linguagem.

5.Motivacdo (principais tipos)

6.Processos de aprendizagem (condicionamento classico, condicionamento operante e imitagéo)
7.Psicologia do.desenvolvimento (estadios)

8.Emogdes (principais tipos e implicacses relacionais)

9.Inteligéncia {principais tipos e caracteristicas)

10.Personalidade (bri’hcipais tipos e implicagdes relacionais)
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Metodologias de avaliagdo _

1. Realizagdo de duas avaliacdes escritas {a 1.2 em meados do semestre e a 2.2 no final do semestre)\,\pa&
admissdo ou dispensa de exame. S3o dispensados de exame, 0s alunos cuja média aritmética obtida I
nas duas avaliagbes, seja igual ou superior a 9,5 (nove virgula cinco) valores e com um minimo de 7,0
(sete virgula zero) valores em cada uma delas.
2. Avaliagdo escrita nas épocas de exame estabelecidas.
3. Em qualquer prova escrita se a classificacdo for maior ou igual a 15,5 {guinze virgula cinco}, o aluno
€ admitido a uma prova oral (de igual peso que a prova escrita) e a nota final &€ a média das provas.
Caso ndo compareca sera atribuida a classificacdo de 15,0 {quinze virgula zero) valores.

Software utilizado em aula
Nio aplicavel.

Estdgio

Nao aplicavel.

Bibliografia recomendada ( '
- DAVIDOFF, L. (2001). Introdugdo & Psicologia. Sao Paulo: Mc Graw-Hill. ’
- EYSENCK, M. (2017). Manual de Psicologia Cognitiva. Porto Alegre: Artmed.

- FELDMAN, R. (2001). Compreender a Psicologia. S&o Paulo: McGraw Hill.

- GLEITMAN, H. (2011). Psicologia. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian.

Coeréncia dos conteldos programaticos com os objetivos

Os conteldos programaticos sobre vdrios temas classicos (cognigdo, aprendizagem, desenvolvimento,
emoctes, personalidade), pretendem promover um maior conhecimento cientifico do Homem como
entidade biopsicossocial.

Metodologias de ensino
Aulas teérico-praticas com exposicao oral (apoiadas por datashow) e apresentacio/discussdo de casos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Nas sessdes de cariz tedrico-pratico, havera exposicdo oral onde serdo apresentados os principais
contelidos tedricos existentes e também analisadas e discutidas algumas situagtes exemplificativas. No seu
conjunto, pretendem promover uma melhor compreensdo do Homem como unidade biopsicossocial.

Lingua de ensino

Portugués

Pré requisitos

Nao aplicavel.

Programas Opcionais recomendados
Ndo aplicavel.
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Observagoes

» Equipamentos (eletrdonicos ou informaticos) desligados durante todas as sessoes, exceto o portétil da docente.
* Durante a realizagdo das provas, ndo é permitido ¢ uso de equipamento eletrénico ou informatico.

Burante o tempo de prestacdo das provas o estudante ndo se podera ausentar da sala.

Os estudantes 5o podem abandonar a sala de prova, trinta minutos apds o inicio da prova.

Nas provas de avaliag3o, é obrigatdria a apresenta¢do de um documento de identificacdo.

Caso o estudante pretenda desistir da prova, deve declarad-lo por escrito na respetiva prova e entregar.

Docente Responsével  |sabel Maria da Cruz Ferreira DSt sioned oy isabel Maria da Cruz Ferreia

Diretor gde Curso, Comissao de Curso
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