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i Componente A Horas Das quais Outras Horas
Unidade curricular Area de educagdo e formagdo de .nol Duragéo de de horas de trabalho | Créditos
formagéo curneutar contacto | aplicagdo | de trabalho totais
U] ) ©) (©) ©) (6) ©) ® |O=©+@)] (10
Educagio e Desenvolvimento da | 142 — Ciéncias da Educagdo. .. | Técnica. .. .. 1.°ano | Semestral . . . 64 45 98 162 6
Crianga.
Motricidade Infantil. .......... 761 — Servigos de Apoio a Crian- | Técnica. . . . . 1.°ano | Semestral .. . 64 45 98 162 6
cas e Jovens.
Nutrigao e Saude na Infancia. . .. | 726 — Terapia e Reabilitacdo. . . | Técnica. . ... 1.°ano | Semestral . .. 96 68 147 243 9
Oficina de Expressdes Artisticas [ | 761 — Servigos de Apoio a Crian- | Técnica. . . . . 1.°ano | Semestral . . . 96 68 147 243 9
cas e Jovens.
Organizacdo das Institui¢des Edu- | 142 — Ciéncias da Educagdo. .. | Técnica. . . .. 1.°ano | Semestral . .. 32 23 49 81 3
cativas.
Resolugdo de Problemas e Pensa- | 142 — Ciéncias da Educacdo. .. | Técnica. .. .. 1.°ano | Semestral . . . 32 23 49 81 3
mento Critico.
Sociedades e Interculturalidade . . . | 312 — Sociologia e Outros Es- | Técnica. . . .. 1.°ano | Semestral . . . 32 23 49 81 3
tudos.
Educagio e Etica em Contexto . . . | 142 — Ciéncias da Educagfio. .. | Geral e cientifica | 2.°ano | Semestral . . . 32 49 81 3
Literatura para a Infancia. . . . ... 223 — Lingua e Literatura Ma- | Técnica. . . . . 2.%ano | Semestral . . . 64 45 98 162 6
terna.
Oficina de Expressdes Artisticas II | 761 — Servigos de Apoio a Crian- | Técnica. . . . . 2°ano | Semestral . . . 96 68 147 243 9
cas e Jovens.
Praticas Educativas Inclusivas. .. | 142 — Ciéncias da Educagdo. .. | Técnica. .. .. 2.%ano | Semestral . .. 32 23 49 81 3
Seguranga Infantil e Cuidados Ime- | 761 — Servigos de Apoio a Crian- | Técnica. . . . . 2°ano | Semestral . . . 32 23 49 81 3
diatos de Satde. cas e Jovens.
Supervisdo e Acompanhamento de | 761 — Servigos de Apoio a Crian- | Técnica. . . . . 2°ano | Semestral . . . 64 45 98 162 6
Atividades Ladico-Motoras. cas e Jovens.
Estagio.................o.e. 761 — Servigos de Apoio a Crian- | Em contexto de | 2.°ano | Semestral . .. 810 810 30
cas e Jovens. trabalho.
Total............ 960 522 2280 3240 | 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagdo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢éo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagio de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 1895/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por despacho de 8 de julho de
2015, do Diretor-Geral do Ensino Superior, proferido ao abrigo do
n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo, foi
registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Design
Multimédia da Escola Superior de Tecnologia de Tomar do Instituto
Politécnico de Tomar.

25 de janeiro de 2018 — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.
ANEXO

1 — Instituig¢do de ensino superior

Instituto Politécnico de Tomar — Escola Superior de Tecnologia
de Tomar

2 — Curso técnico superior profissional

T175 — Design Multimédia

3 — Numero de registo
R/Cr 166/2015

4 — Area de educagdo e formagio

213 — Audiovisuais e Produgdo dos Media
5 — Perfil profissional

5.1 — Descrigao geral

Conceber, executar e desenvolver, planear e elaborar solu¢des otimi-
zadas de design multimédia.
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5.2 — Atividades principais

a) Elaborar e conceber solugdes técnicas de comunicagao e infor-
magao multimédia;

b) Elaborar conteudos de design multimédia interativos distribuidos
por intranets e internet;

¢) Elaborar projetos de animagdo em 2D e 3D;

d) Planear sitios web, tendo em conta as estratégias desenvolvidas
pelos especialistas na area do marketing digital;

e) Elaborar projetos utilizando as tecnologias de edigdo de audio e
video;

f) Coordenar a execugéo dos produtos multimédia, por forma a garantir
a maior qualidade possivel;

2) Elaborar estratégias para otimizagdo dos negocios;

h) Coordenar e implementar ideias de negdcios na drea comunicagao
multimédia.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos abrangentes sobre analise matematica, trigono-
metria e estatistica;

b) Conhecimentos abrangentes de lingua portuguesa;

¢) Conhecimentos abrangentes de lingua inglesa;

d) Conhecimentos abrangentes de ergonomia do trabalho;

e) Conhecimentos abrangentes sobre economia e empreendedorismo;

/) Conhecimentos especializados de marketing digital;

2) Conhecimentos fundamentais de histéria da arte e teoria do design;

h) Conhecimentos especializados em tecnologias audiovisuais: equi-
pamentos, captagdo, edigdo e pos-producio;

i) Conhecimentos especializados em interfaces de software: de de-
senho vetorial, de manipulagdo de imagens, em paginagao digital e em
animacao 2 ¢ 3D;

j) Conhecimentos abrangentes em comunicag@o discursiva, visual,
grafica, tipografica e organizagdo do layout digital;
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k) Conhecimentos especializados em metodologias de design e de
designing;

/) Conhecimentos abrangentes sobre planeamento e metodologia do
projeto multimédia;

m) Conhecimentos especializados em design multimédia;

n) Conhecimentos abrangentes em avaliagao de produtos multimédia;

0) Conhecimentos especializados em linguagens de programagao:
Html 5.0; CSS; Java e ActionScript.

6.2 — Aptidoes

a) Analisar dados de natureza estatistica e matematica;

b) Implementar melhores praticas na producdo de meios de comuni-
cagdo multimédia, assentes nos conhecimentos de lingua portuguesa;

¢) Implementar melhores praticas na produc@o de meios de comuni-
cagao multimédia, assentes nos conhecimentos de lingua inglesa;

d) Aplicar as regras de utilizagdo ergondmica dos equipamentos;

e) Distinguir tipologias empresariais, elaborar planos de negdcios e
saber trabalhar em equipa;

f) Relacionar a fung@o desempenhada pelo marketing digital no ambito
organizacional, empresarial e do projeto multimédia;

g) Propor projetos eficientes de design multimédia, respeitando as
regras basicas do design e da sua teoria;

h) Propor solugdes criativas de design multimédia, dotadas de dudio
e de video;

i) Propor projetos de comunica¢do multimédia eficientes, a partir do
dominio dos softwares basicos para concegdio deste tipo de projetos;

j) Desenvolver solugdes para necessidades quotidianas, recorrendo
a multimédia;

k) Aplicar metodologias de design;

/) Avaliar as opgdes criativas durante o processo projetual;

m) Desenvolver projetos globais de multimédia;

n) Avaliar a usabilidade dos produtos multimédia concebidos;

0) Articular c6digo ou programagdo com o projeto de design, através
do dominio das linguagens Html, CSS, Java e ActionScript.

6.3 — Atitudes

@) Demonstrar autonomia na gestao de dados estatisticos e numéricos;
b) Demonstrar capacidade de interpretagdo e comunicagdo na lingua
materna;
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¢) Demonstrar capacidade de interpretagdo e comunicacdo na lingua
inglesa;

d) Demonstrar capacidade de organizagao e planeamento dos trabalhos
e recursos humanos;

e) Demonstrar capacidade de integragdo em equipas multidisciplinares;

/) Demonstrar capacidade para a resolu¢do de problemas técnicos;

2) Demonstrar ética profissional e flexibilidade, adaptando-se as
diferentes situa¢des e contextos profissionais;

h) Demonstrar capacidade de iniciativa para encontrar solugdo(des)
para problemas imprevistos;

i) Demonstrar autonomia na tomada de decisao.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Créditos ;/; S:%é?gls

213 — Audiovisuais e Producéo dos Media . . . . 73 61 %
214 —Design . ... i 12,5 10 %
481 — Ciéncias Informaticas. .. ............. 6,5 5%
342 — Marketing e Publicidade ............. 5 4%
461 — Matematica. . ........... . ... 3 3%
223 — Lingua e Literatura Materna . ......... 4 3%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . . . 4 3%
211 —Belas-Artes. .. ...t 4 3%
862 — Seguranca e Higiene no Trabalho ... ... 2 2%
345 — Gestdo e Administragdo . ............. 2 2%
341 — COomErCio ..« ovvoe e 2 2%

Total . ................ 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de mar¢o)

Uma das seguintes:
Desenho

Portugués

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Niimero maximo

Nimero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissao de alunos inscritos Observagdes
de novos alunos em simultdneo

Tomar............... Escola Superior de Tecnologia de Tomar do Instituto Po- 25 55

litécnico de Tomar.

Pedrogdo Grande . . . . .. Escola Tecnologica e Profissional da Zona do Pinhal . . . 25 55 Neste local apenas podem funcionar em
simultaneo 1 curso técnico superior
profissional.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragao do curso
2015-2016
Plano de estudos
} ) : Componente Ano Horas Das quais Outras Cogiz ci)u:éfam Horas )
Unidade curricular Area de educagio e formagdo d fp - cul Duragéo de de horas P de trabalho | Créditos
¢ lormagao curricular contacto | aplicagdo | de trabalho a(?I;Z?;gsio totais
() 2 3 4 %) (6) (M ®) 8D |O=©O+®)] 10
Atelier de Criatividade. . . ... 090 — Desenvolvimento | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 22,5 31,5 54 2
Pessoal.
Historia e Teoria da Arte . ... | 211 — Belas-Artes. . .. .. Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 63 108 4
Inglés ................... 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 63 108 4
Estrangeiras.

Introdugdo a Economia e Ati- | 341 — Comércio .. ... .. Geral ¢ cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 22,5 31,5 54 2

vidade Comercial.

Meétodos Quantitativos. . . ... 461 — Matematica. . . . .. Geral ¢ cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 37,5 43,5 81 3

Portugués . ............... 223 — Lingua e Literatura | Geral ¢ cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 63 108 4

Materna.

Design Multimédial ... .... 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . ...... 1. ano | Semestral . . . 64 45 76 140 5

dugdo dos Media.

Design paraPlataformas Moveis | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . . ... .. 1.° ano | Semestral . . . 60 45 70 130 5

) dugdo dos Media.

Edi¢do de Audio. .......... 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . ...... 1.° ano | Semestral . . . 75 52,5 87 162 6

dugdo dos Media.
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H . Das quais
) ) i . N Componente . oras Das quais Outras correspondem Horas o
Unidade curricular Area de educagdo e formagdo de formaciio curricular Duragdo de _dc . horas apenas de trahfllho Créditos
contacto | aplicagdo | de trabalho 40 estigio totais
M [0 ) %) (6) () ®) 3D |O=©O+®)] 10
Edigao de Video e Animagdo | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . ...... 1.° ano | Semestral . . . 75 52,5 87 162 6
Digital. ducdo dos Media.
Edicdo Eletrénica. ......... 214 —Design ......... Técnica. ....... 1. ano | Semestral . .. 64 45 81 145 55
Introdugéo as Ideias do Design | 214 — Design . ........ Técnica. ....... 1. ano | Semestral . . . 30 22,5 24 54 2
Programacio para Web e para | 481 — Ciéncias Informaticas | Técnica. . .. . ... 1.° ano | Semestral . . . 90 67,5 89 179 6,5
Objetos.
Tipografia Digital. . ........ 214 —Design ......... Técnica. ....... 1. ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
Atelier de Inovagdo e Empre- | 345 — Gestéo e Adminis- | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 22,5 31,5 54 2
endedorismo. tragdo.
Marketing Digital. . ........ 342 — Marketing e Publi- | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 60 70 130 5
cidade.
Animagao3D............. 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . ...... 2.°ano | Semestral . . . 75 52,5 87 162 6
dugdo dos Media.
Avaliagdo de Usabilidade. . .. | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. ....... 2.°ano | Semestral . . . 45 37,5 36 81 3
dugdo dos Media.
Design Multimédia Il. . . . . .. 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . ...... 2.%ano | Semestral . . . 64 45 76 140 5
dugdo dos Media.
Ergonomia do Trabalho . . . . . 862 — Seguranca e Higiene | Técnica. .. ... .. 2.%ano | Semestral . . . 30 22,5 24 54 2
no Trabalho.
Projeto Final.............. 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . ... ... 2.%ano | Semestral . . . 90 75 99 189 7
dugdo dos Media.
Estagio.................. 213 — Audiovisuais e Pro- | Em contexto de |2.°ano | Semestral . . . 90 720 640 810 30
dugdo dos Media. trabalho.
Total. .. | 1212 607,5 | 2028 640 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Aviso n.° 1896/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por despacho de 10 de julho de
2015, do Diretor-Geral do Ensino Superior, proferido ao abrigo do
n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo, foi
registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Tecno-
logia e Manuteng¢do Automoével do Instituto Superior de Engenharia da
Universidade do Algarve.

25 de janeiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Institui¢@o de ensino superior
Universidade do Algarve — Instituto Superior de Engenharia
2 — Curso técnico superior profissional

T188 — Tecnologia e Manutengdo Automoével

3 — Numero de registo
R/Cr 182/2015

4 — Area de educagio e formagio

525 — Construgdo e Reparagdo de Veiculos a Motor

5 — Perfil profissional

5.1 — Descrigdo geral

Planear, coordenar e apoiar as atividades desenvolvidas nas oficinas de
reparagdo ¢ manutengao automovel, acompanhar e integrar as evolugdes
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técnicas e tecnologicas do setor, promover a qualidade do servigo e a
satisfagao dos clientes.
5.2 — Atividades principais

a) Coordenar a rece¢do de veiculos automoveis e planear as veri-
ficagdes prévias através do contacto com o cliente, de acordo com os
procedimentos estabelecidos;

b) Preparar e elaborar orcamentos de manutengdo automovel;

c) Planear as atividades relacionadas com a evolugéo tecnologica dos
componentes mecanicos, elétricos e eletronicos do automovel,

d) Selecionar componentes mecanicos, elétricos e eletronicos com
base na tecnologia utilizada;

e) Planear e executar as tarefas de manutengdo mecanica automovel
tendo em atengao as tecnologias mecanicas utilizadas no automovel;

f) Coordenar as atividades relacionadas com a evolugao tecnologica
relativas as metodologias de manutengdo automovel;

g) Planear e executar as tarefas de manutengéo elétrica e eletronica
automovel tendo em atencdo as tecnologias elétricas e eletronicas uti-
lizadas no automovel;

1) Planear e gerir stocks;

i) Acompanhar a evolucdo tecnoldgica relativa aos equipamentos,
software, e metodologias de diagndstico mecanico e eletronico do au-
tomovel;

j) Coordenar as tarefas de diagndstico mecanico e eletronico do au-
tomovel;

k) Gerir equipas e tarefas de manutengdo automovel,

/) Gerir e analisar garantias automoével;

m) Planear e coordenar as atividades relativas aos equipamentos,
materiais e elementos de manutencdo de reparagdo e ou pintura de
carrogaria automoével;

n) Planear e executar as tarefas de manutengdo (reparagdo e pintura)
de carrogaria automovel.



