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INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho n.° 1469/2007

2571

de 2006, determino a publicago, em anexo, das estruturas curriculares
¢ dos planos de estudo dos cursos do Instituto Politéenico de Tomar
objecto de adequagio 4 nova organizacfio decorrente do Processo

Em cumprimento do determinado no n® 6 do despacho

de Bolonha.

n.2 13 199/2006, de 6 de Junho, do director-geral do Ensino Superior,

publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 120, de 23 de Junho

instituto Palitécnico de Tomar

Escola Superior de Tecnologia de Tomar

Curso de Engenharia Quimica e Bioguimica

Grau de licenciatura
Area cientifica de Processos Industriais

1.2 anof1.° semestre

QUADRON."1

13 de Dezembro de 2006. — Q Presidente, Anténio Pires da Silva.

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curiculares cic“r\:;(i:f?cn Tipa Créditos Obscrvagies
Total Contacto
Analise Matemdtical ......................... M Semestral | 162 T:30; TP: 30 6
Algebralinear ............... ... ... ....0... M Semestral [ 135 T:30; TP: 30 5
Quimica Geral ........ ...t QGA Semestral | 148,5 T:30; PL: 30 33
Fisical .. uuriii i e i F Semestral | 133 T 30; TP; 30 5
Introdugio 4 Engenharia Quimica e Bioguimica . . . TQ Semestral | 108 T:13; TP: 30 4
Computacio Aplicada . ..................... - PI Semestral | 121,5 T: 30; PL: 30 4,5
1.% ana/2.° semestre
QUADRO N2
Tempo de trabatho (horas)
Unidades curriculares m;‘;fg » Tipo Créditos Observagdes
Tatal Contacto
Andlise Matemdaticall ........................ M Semestral | 162 T: 30, TP: 30 6
Quimica Orgéinical ..................... ... QOB Semestral | 148,3 T: 30; PL: 30 55
Quimica Inergdnica .................o..oi. QF1 Semestral | 148,5 T: 30; PL: 30 35
Fistea Il oo e F Semestral | 121,5 T: 30; TP: 30 45
MecadnicadosFluidos ... ...................u.. TA Semestral | 108 T: 15; TP: 30 4
Probabilidades e Estatistica .................... M Semestral | 121,35 T: 30; TP: 30 45
2.° ano/t.” semestre
QUADRON-~3
Tempo de trabatho (horas)
Unidades curriculares ci;‘::—;m Tipo Crédiros Observagdcs
Total Contacto
Quimica Orgnicall. ... ... ... .. ... ........ QOB Semestral | 148,35 T: 30; PL: 30 55
Quimicadas Solugdes ... ...t QGA Semestral | 148,5 T:30; PL: 30 55
Termodindmica Quimical..................... QFI Semestral | 133 T:30; TP: 30 5
Balangos de Matéria e Energia ............_..., P1 Semestral | 133 T: 30, TP: 30 3
QuimicaFisica .............. ... ..., QFI Semestral | 121,5 T: 22,5, TP: 30 45
Métodos Numéricos Aphicados ................. M Semestral | 121,5 T: 22,5, TP: 30 4,5
2.7 ano/2.° semestre
QUADRONCS4
Temipo de trabatho (horas)
Unidades curricuiares dé}]’;'i:;_:w Tipo Créditos Observages
Total Contacto
Andlise Quimica .. ..., . . i i QGA Semestral | 121,35 T:22,5; PL: 30 43
Microbiologia ....... . ... i i QOB Semestral | 1483 T: 30; PL: 30 5,5
Fendmenos de Transferéneia .................. TQ Semestral | 135 T:30; TP: 30 3
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Tempo de trabalhe (horas)
Unidades curricslares cig]ﬁ?ﬁca Tipo Créditos Observaghes
Tota) Contacto
Robética de Manipulacao ...................., ROB Semestral | 147,5 I3T+45PL 33 Optativa.
Robotica Mavel ... ... ROB Semestral | 1475 I5T+45PL 5,5 Optativa,
Sistemas de Aprendizagem e Redes Neuronais ... | COMP | Semestral | 140 30 TP + 30PL 5 Optativa.
Sistemas Operativos 1L ........................ RED Semestral | 142,5 30 TP + 30 PL 35 Optativa,
Técnicas Avangadas de Programacio ............ COMP | Semestral | 135 3¢TP + 30 PL 3 Optativa.
5.° semestre
Tempe de trabatho (horas}
Unidades curriculares cié?l‘;?ﬁca Tipo Créditos Obscrvagbes
Total Contacie
Administracio de Sistemas Informdticos ......... RED Semestral [ 132,35 30 TP + 30 PL 5
Desenvolvimento Avancado de Aplicagdes Internet [ [ MULT | Semestral | 135 30TP + 30TC 5
Economia Digital ............. ... ... ... ..., GEST | Semestral | 130 30TP +30TC 5
Projecto de Investigacao IT ............. .. ..., IP Semestral | 135 1585 +300T 3
Qualidade em Tecnologias de Informacio e Comu- | GEST | Semestral | 140 30T+ 30TP 5
nicagao.
Basesde Dados Il ............ ..o TS Semestral | 1425 30TP + 30 TC 33 Optativa,
E-Learning ...... ... ..o T51 Semestral | 140 30TP +30PL 5 Optativa.
Inteligéneia Artificial ........ ... ... ... COMP | Semestral | 1425 30TP + 30 PL 55 Optativa.
Protética ............ ... ... .o i, ROB Semestral [ 132,5 30TP + 30 PL 5 Optativa.
Seguranca Informatica . ....... ... ...l RED Semestral | 142,35 30T+ 30PL 5.5 Optativa.
Servicos de Informacgioem Linha . .............. 51 Semestral | 140 30TP + 30PL 5 Optativa.
Sistemas de Gestio Documental, Processos e Tec- TS1 Semestral | 140 30 TP + 30 PL. 5 Optativa,
nologias Workflow.
Sistemas de Informagio Geogréfica ............. T51 Semestral | 140 30TP+30PL 5 Optativa.
Técnicasde Audio ............ ... .o ., MULT | Semesiral | 130 30TP + 30TC 5 Optativa.
Técenicasde Video ......... ... ... L. MULT | Semestral | 130 30TP + 30 TC 5 Optativa.
Visdo Assistida por Computador ............... COMP | Semestral | 150 30°TP + 30 PL. 3.3 Optativa.
6.° semestre
Tempo de trabatho (horas)
Unidades curriculares cic':rll?lglca Tipo Créditos Observagdes
Taotal Canzacto
Integragdode Sistemas................vuinnn TS1 Semestral | 133 30TP + 30 PL. 3
Planeamento e Gestdo de Projectos ............. GEST | Semestral | 137,5 30TP + 30TC 5
Projecto ... i P Semestral | 270 1200T 10
Administragio de Redes de Computadores ... .. RED Semestral | 142,35 30TP + 30 PL 3,5 Optativa.
Analise de Projectos de Investimento ........... GEST | Semestral | 1423 30TP +30TC 3.3 Optativa.
Auditoria ¢ Consultoria Informéatica ............ GEST | Semestral | 1425 30TP + 30 TC 3.3 Optativa.
Authoring Multimédia ........................ MULT | Semestral | 132,5 30TP +30TC ) Optativa,
Convergénciade Dados ...................0 . RED Semestral | 140 30 TP + 30 PL 5 Optativa,
Data Warehouse, Data Minning e Business Intetligence TSI Semestral [ 143 TP+ 30TC 35 Optativa
Desenvolvimento Avangado de Aplicagdes Intemet II | MULT | Semestral | 132,5 30TP + 30TC 5 Optativa,
E-Marketing ....... ... GEST | Semestral | 132,35 30TP + 30 TC 5 Optativa,
Gestdo de Mudangas em Tecnologias de Informacio | GEST | Semestral | 140 30TP + 30 TC 5 Optativa.
Gestiio de Redes de Alto Débito ............... RED Semestral { 140 30TP + 30PL 5 Optativa.
Realidade Virtual ............................ ROB Semestral | 155 30TP +30PL 5.3 Optativa.
Sistemas de Apoio d Decis@o .................. TSI Semestral ;| 132,35 30TP + 30 PL 5 Optativa.
Sistemas de Gestéo por Processos de Negécio .. .. TSI Semestral § 140 30TP +30TC 5 Optativa.
TV Digital ... MULT ; Semestral | 140 30TP + 30 PL 3 Optativa.
Curso de Engenharia Mecénica
Grau de lisenciatura
1.2 ano/1.° semestire
Tempo de trabalhe (horas)
Unidades curriculares cié:;?fz":cﬂ Tipo Crédites Observagoes
Tatal Cantacte
Andlise Matematical .............coiviiirnn.. MAT Semestral 162 T: 30 + TP: 30 + OT: 4,5 6
MecanicaeOndas ............. ... ... ..., ME Semestral 135 T:15+TP: 30+ 5
+ PL: 15 + OT:3,5
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Tempo de trabatho (horas)
Unidades curriculares cié};?gﬂ Tipo Créditos Observagdes
Total Comacto
Programagho ... ... i RIAL Semestral 135 [TP: 30 4+ PL: 45 + OT: 3.5 5
Desenho Téenicol ..o, PM Semestral 135 T: 35 + PL: 45 + OT: 3,3 5
Quimica Aplicada ................ ... ..., CT™M Semestral | 108 T:15+TP: 15 + 4
) +PL: 15+ OT:3
Algebrallinear ... ... MAT Semestral 135 [ T: 30 + TP: 30 + QOT: 45 5
1.2 ann/2.7 semestre
Tempo de trabalho {horas}
Unidades curriculares & cAn];‘l’:gca Tipo Créditos Observagoes
Tota} Cantacte
Andlise Matematicall ........................ MAT Semestral 162 T: 30 + TP: 30 + OT: 4.5 6
Electricidade e Efectrdnica .................... RIAI Semestral 135 T:15 4+ TP: 15 + 5
+PL:30 4+ OT: 3.3
Desenho Técnico 11 ... ... ... . ... PM Semestral 135 T: 15 4+ PL: 45 4+ OT: 3,5 3
Métodos Numéricos e Estatisticos .............. MAT Semestral 108 TP: 30 + PL: 30 + OT: 3 4
Mecanica AplicadaI............. ... ... . ... ME Semestral | 135 [T: 15 + TP: 45 + QT: 3,5 5
Ciéncia e Engenharia dos Materiais . ............ CT™M Semestral 135 T: 30 + TP: 30 + OT: 43 5
2.2 ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculures ci:rﬁ?i?ca Tipo Créditos Observagbes
Total Contacto
Desenho de Construgdes Mecinicas ............ PM Semestral | 133 T: 15 + PL: 45 + OT: 3,5 3
Comportamenio Mecénico de Materiais ......... CTM Semestral | 1215 T:15+TP: 15 + 4,5
+PL: 30+ OT:3,5
Tecnologia dos Materiais ...................... CT™ Semestral | 135 T:15 +TP: 30 + 5
+PL: 15+ OT: 3,5
Analise Matematica II1 ....................... MAT Semestral | 133 T: 30 + TP: 30 + OT: 4,5 5
Mecanica Aplicada Il ...................iat. ME Semestral | 135 T: 15 + TP: 45 + OT: 3,5 5
TermodinAmica ... ov et et e e TEF Semestral | 148,53 [ T: 30 + TP: 30 + OT: 4,5 5,5
2.° ano{2.° semestre
Tempo de trabatho (horas)
Unidades curriculares cifr:rl?li:ca Tipa Créditos Observaghes
Tawl Canticta
Mecanica dos MateriaisT...................... ME Semestral 162 T:30 + TP: 30 + 6
+PLI15+OT:3
Mecénicados Fluidos ............... .o in i TEF Semestral 133 T:15+ TP: 30 + 3
+ PL:15+ OT: 3,3
Hidrdulica e Pneumdtica ...................... RIAI Semestral 135 T:i5+ TR 15+ 5
+PL:30+ OT: 3,5
Transmissdode Calor ..........cooviveininn. .. TEF Semestral 135 T 15+ TP: 30 + 5
+PL: 15+ OT:3,5
Organizagdo Industrial . .................... ... TPC Semestral | 108 |[T: 15 + TP: 30 + OT: 3 4
Manutencdo Industrial ... ... ... . . L., PM Semestral 133 T:15 4 TP 30 + 5
+TC 15+ OT: 3,5
3.2 anof1.° semestre
Tempo de rrabalho (horas)
Unidadces curricularcs ci(ﬁa-r[?f?ca Tipo Créditos Qbservacdes
Total Contaclo
Maquinas Eléctricas ... RIAI Semestral | 135 T:15 4+ TP:30 + 5
. +PL: 15+ OT:3,5
Orgdosde MaquinasE ..o PM Semestral { 148,53 | T: 30 + TP: 30 + OT: 43 55
Opcdol ... ™ Semestral | 148,5 *) 5,5 Optativa.
Opao ]l . e e * Semestral | 135 *) 3 Optativa.
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Tempo de trabalho {horas)
Unidades curriculares G c:zi?faica Tipe Créditos Ohbservacoes
Total Cantacto
Opcaolll ............... e, (*} Semestral [ 121,35 *) 4,5 Optativa.
Opcao IV .. *) Semestral | 121,5 ) 4,5 Optativa.
{*) Depende da unidade carricular 2 que o aluna sc inscreve.
3.° ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curricuiarcs ci(.:?ir{?f“ilcu Tipo Créditos Obscrvagdes
Total Cantacta
Orgaos de Maquinas IT ....................... PM Semestral | 133 T:30 + TP: 30 + OT: 4,5 3
Automacio Industrial ... ool RIAI Semestral 108 TP:30 + PL: 30 + OT: 4 4
Opgao V.. (*) Semestral 108 ) 4 Optativa.
Opgao VI ..o e ) Semestral 108 * 4 Optativa,
Opedo VII ..o e (*) Semestral 54 TP:30 4+ OT: 1.5 2 Optativa.
Estagio(opcio VIII) ....... ... .. .oaill (*) Semestral 297 OT:30 + E: 75 11 Optativa.
{*} Depende da anidade curricular o que o aleno sc inscreve.
3.° anof1.” semestre — Elenco de disciplinas optativas
Tempa de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci?rmci:ti:ca Tipa Créditos QObservacdes
Towl Contacto
Meciénica dos Materiais 1T ........ ... ... L. ME Semestral | 148,35 T:15+ TP: 30 + 35 Opcio L.
+ PL: 15 + OT:3,5
Climatizacao e Refrigeraciio ................... TEF Semestral | 148,35 T:15 + TP: 30 + 55 Opcéo 1.
+PL:15 4+ OT:35
Instrumentacioe Medida ..................... RIAIL Semestral | 148,5 T:15+ TP: 30 + 35 Opcao 1.
+ PL: 15+ OT:3.3
Mecéanicade Veiculos .............00ciaal PM Semestral | 148,5 | TP: 30 + PL: 30 + OT; 3| 355 Opcéo L.
Tecnologia de Ligagio de Materiais ... .......... TPC Semestral [ 135 T:154+ TP:30 + 3 Opcdo IL
+PL: 15 + OT: 3,5
Instalagdes Eléctricas ...................0.uus. RIAL Semestral [ 133 T:15+TP:30 + 5 Opcao II.
+PL:15+ OT:3.5
Sistemas de Informatica Industrial .............. RIAL Semestral [ 135 T: 30 + TP: 36 + OT: 45] 3 Opcio II.
Maquinas Férmicas .......................... TEF Semestral | 135 TP: 30 + PL: 30 + OT: 3} 5 Opcéo 11
Tecnologia da Fundigdo . ...................... TPC Semestral | 121.5 TP:30 + PL: 15 + 4,5 Opcao 111 ou
+TC: 15+ 0OT:3 Iv.
Gestdo Financeira ............... ... ..., CES Semestrat | 121.5 | T: 30 + TP: 30 + OT: 45| 43 Opcao III ou
Iv.
Gestdo de Recursos Humanos ................. CES Semestrat | 1285 | T: 30 + TP: 30 + OT: 4,5 4,5 Opcioe 111 ou
Iv.
Qualidade .......... 0ot TPC Semestral | 123,59 | T 30 + TP 30 + OT: 45 43 Opcao 11 ou
iv.
HigieneeSeguranga.......................... TPC Semestral § 121,5 | T: 30 + TP: 30 + OT: 45| 45 Opcao 111 ou
1v.
Electricidade ¢ Electrdnica de Veiculos.......... RIAI Semestral | 21,5 T:15 + TP: 30 + 4,5 Opcae II1 ou
+PL: 154+ OT: 3,5 V.
3.° ano/2.° semestre — Elenco de disciplinas optativas
Tempo de trabathe (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Qbservagdes
cicntifica
Total Contaclo
Mdquinas Ferramenta ........................ TPC Semestral | 108 TP:30 + PL: 30 + OT: 4 4 Opgo V ou
VL
Processos de Conformacio Plastica ............. TPC Semestral | 108 TP: 45 + OT: 3 4 Opgéo V ou
VI,
EnsaiodeMotores ..............ciiviiiian, TEF Semestral | 108 TP: 30 + PL: 30 + OT: 3 4 Opgéo V ou
VI
Turbomdquinas ............... . i, TEF Semestral | 108 TP:30 + PL:30 + OT: 3 4 Opcéo V ou
VL
Robdética Industrial ............ . ... . L. RIAL Semestral | 108 TP:30 + PL: 30 + OT:3 4 Opgéo V ou
VL
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Tempo de trabalha (horas)
Unidades curricolares ci;‘;?gm Tipo Créditos Observaghcs
Totat Coniacto
Sistemas de Aquisiciode Dados ... ............. RIAL Semestral | 108 TP: 30 + PL: 30 + OT: 3 4 Opcio V ou
VI
Inglés TCnico «vvvee e eienns LE Semestral | 54 T30+ OT: 1.5 2 Opgéo VIL
Francs ... ..o i LE Semestral | 54 TP:30 + OT: 1.3 2 Opgio VII.
Alem&o ... LE Semestral | 54 TP: 30+ OT: 1,5 2 Opgéo VIL
Etica dos Engenheiros ........................ CES Semestral [ 54 TP:30 + OT: 1.5 2 Opgio VIIL
Comunicagio Orale Escrita ................... CES Semestral | 54 TE: 30+ OT: 1.5 2 Opcéo VIL
Introducdo ao Estudo do Direito ............... CES Semestral | 34 T:30+0T: 1,5 2 Opcio VI
Relagdes Pdblicas ................... ...l CES Semestral [ 54 TP:30 + OT: 1.3 2 Opcido VIL.
Estdgio em Tecnologias da Produgio e Construgio TPC Semestral | 297 OT:30+ E: 75 11 Opcio VIH,
Estigio em Projecto Mecdnico ................. PM Semestral | 297 OT:30+E: 75 11 Opgio VIIL
Estdgio em Mecanica Estrutural ................ ME Semestral | 297 OT:30+ E: 75 11 Opgdo VI,
Estdgio em Robotica, Instrumentacio e Automagio RI1AL Semestral | 297 OT:30+E: 75 11 Opgio VIIL
Industrial.
Estdgio em Ciéncia e Tecnologia de Materiais .. .. CTM Semestral | 207 OT:30 +E: 75 11 Opcio VIIL
Estdgio em Tecnologias Encrgéticas e Fluidos .. .. TEF Semestral | 297 OT:30+ E; 75 11 Opcio VIIL

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.® 1470/2007

Por despacho de 18 de Outubro de 20006 do presidente do Instituto
Politécnico de Viseu, foi autorizada a celebracio de contrato admi-
nistrativo de provimento com a mestre Helena Margarida dos Santos
Vasconcelos Gomes, como equiparada a assistente, em regime de
exclusividade, para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior
de Educagio, com inicio em 1 de Setembro de 2006 e até 31 de
Agosto de 2007.

31 de Qutubro de 2006. — A Vice-Presidente, [dalina de Jesus
Domingos.

Edital n.” 94/2007

1— Nos termos do 1.° 1 do artige 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se piiblico que, por despacho do presidente do
Instituto Politéenico de Viseu, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias (teis a coniar da data da publicacdo do presenle aviso no
Ditdrio da Reptiblica, concurso interno de acesso geral para provimento,
em regime de contrate administraiivo de provimento ou comissio
de servico extraordindria, de um lugar de assistente administrativo
especialista da carreira de pessoal nio docente do Instituto Politécnico
de Viseu.

2—Em cumprimento da alinea /1) do artigo 9.° da Constituigio
da Reptblica Portuguesa, a Administragio Piiblica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego ¢
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo,

3 — Prazo de validade — o concurso € valido apenas para o preen-
chimento da vaga indicada, caducando com o seu preenchimento,

4 - Legisiacho aplicivel —a este concurso aplicam-se, nomeada-
mente, os seguintes diptomas legais:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.°? 427/89, de 7 de Dezembro:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.® 333-A/98, de 16 de Qutubro; e

Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacciio
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Conteitdo funcional — fungdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, na drea administrativa de pessoal ¢ conta-
bifidade. Relativamente a drea administrativa de pessoal, desempe-
nhara fungdes de conirolo de assiduidade, organizacio e actualizagio
de processos de pessoal, processamento de vencimentos e outros abo-
nos e pagamento de encargos sociais. Na drea de contabilidade, efec-
tuard o langamento de processos de vencimentos e outros abonos
na aplicacdo informdtica, a emissio de ordens de pagamento ¢ pre-
paragio de toda a documentagio inerente ao processo, lancamento
de pagamentos na aplicagio informatica, elaboragio de requisigio
de fundos e elaboracio de reconciliagdes bancdrias,

6 — Remuneracdo — o vencimento € o correspondente ao indice
e escaldo aplicdveis & respectiva categoria, que constam do anexo
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembre, com as alteracdes
introduzidas pefa Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e demais legislagio
complemeniar, acrescida das regalias sociais genericamenie vigentes
para os funciondrios e agentes da Administracao Piiblica.

7— O iocal de trabalho sitna-se na Escola Superior Agriria do
Instituto Superior Politéenico de Viseu, sem prejuizo de o candidato
admitido vir a desempenhar funcdes numa ouira unidade organica
do Instituto Politécnico de Viseu.

§ — Reguisitos de admissao ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — constituem requisitos gerais de admissio
a concurse os referidos no n® 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Jultho, a saber:

a} Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especiat ou convencho internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habililagdes literdrias ou profissionais iegalmente exi-
giveis para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
abrigatérios;

¢) Nao estar inibide do exercicio de fungdes que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiguice indispensdveis ao
exercicio de fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

8.2 — Requisitos especiais — os referidos na alinea a) do n.® 1 do
artigo 8.° do Decreto-lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, aplicivel
a0 acesso A categoria de assistente administrativo especialista.

9 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgiio a utilizar sio
a avaliagdo curricular, nos termos previstos nos n.°* 2 ¢ 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.” 204/98, de 11 de Julho, ¢ a entrevista profissional
de selecclo, nos termos previstos no artigo 23.° do mesmo decreto-lei.

10 — Na avaliacio curricular serdo obrigatoriamente consideradas
e ponderadas, de acordo com a exigéncia da funcfio, a habilitacio
académica de base, a formacdo profissional e a experiéncia pro-
fissional.

10.1 — A avaliagio curricular & expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

11 — Na entrevista profissional de seleccio, o jiiri apreciard os
seguintes factores:

a) Qualidade da experiéncia profissional;

b) Capacidade de expressio e fluéncia verbais;

¢} Preocupagao pela valorizacio e actualizaciio profissional;
d} Motivagio e interesses.

11.1 — A entrevista € expressa na escala de 0 a 20 valores, sendo
cada factor valorizado de 1 a 5 pontos, 0s quais serdo somados, resul-
tando na valorizago final da entrevista.

11.2— A ndo comparéncia & entrevista profissional de selecgho
equivale a desisténcia do concurso.

12 — A classificacdo e a ordenagiio dos candidatos, reseltante da
aplicagio dos métodos de selecgdo definidos, sera expressa na escala
de 0 a 20 valores, de acerdo com o disposto no artigo 36.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.



