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Objetivos de Aprendizagem

No final da unidade curricular o estudante deve ser capaz de desenvolver atividade de
investigagdo no dmbito das ciéncias humanas aplicada ao restante corpo das unidades
curriculares, assim como na sua vida futura inserida no mergado de trabalho ou em formacéo
pos-graduada.

Conteldos Programaticos

| - A Ruptura com o senso comum. |l - Métodos e técnicas de pesquisa em ciéncias humanas. il
- Estratégias de investigag@o e etapas de um processo de investigagéo. IV - Metodologia geral. V
- Métodos e técnicas de investigagdo. Trabalho de campo; Inquéritos e questionérios; A
entrevista. VI - A pesquisa. VIl - A hipdtese. Hipdteses de trabalho e operacionais. VI -
Amostragem.

Confelidos Programaticos (detalhado)

| - A Ruptura com o senso comum

1.1 - O problema da ruptura; as condigbes da ruptura.
1.2 - Conhecimento cientifico e senso comum

1.3 - Natureza e cultura
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1.4 - Individuos e sociedade

1.5 - Nés e 0s outros

il - Métodos e técnicas de pesquisa em ciéncias humanas
2.1 - Conceitos: método e técnica

2.2 - Raciocinio indutivo e dedutivo

2.3 - Regras metodoldgicas do investigador
Il - Estratégias de investigagao

3.1 - Etapas de um processo de investigagdo
IV - Metodologia geral

4.1 - Causalidade e coirelagéo

4.2 - Controlos

4.3 - Identificag@o das causas

V - Métodos e técnicas de investigacio

5.1 - Trabalho de campo

5.2 - Inquéritos por questionario

5.2.1 - Resposta fechada

5.2.2 - Resposta aberta

5.2.3 - Regras para elaboragdo de um questionaric
5.3 - A entrevista

5.3.1 - Diretiva

5.3.2 - Nao-diretiva

5.3.3 - Semi-giretiva

5.4 - Algumas categorias das entrevistas
5.4.1 - A entrevista clinica

5.4.2 - A entrevista em profundidade

5.4.3 - A entrevista centrada

5.4.4 - A entrevista de questbes fechadas
5.4.5 - A entrevista livre ou de questbes abertas
VI - A pesquisa

6.1 - Método monografico

6.2 - Método etnografico

6.3 - Método estatistico

6.4 - Método comparativo

6.5 - Método histdrico-comparativo

6.6 - Pesquisa documental

6.7 - Histérias de vida

6.8 - Diarios

6.9 - Metode experimental

6.10 - Método de estudos de caso ou analise intensiva
VII - A hip6tese

7.1 - A hipétese de trabalho

7.2 - Hipoteses de operacionais

7.3 - O erro e o nivel de significéncia

VIl - Amostragem

8.1 - Sondagem versus recenseamento.

8.2 - Amostras aleatorias e ndo aleattrias
8.2.1 - Definicdo e processos de selegio.

8.3 - Erros no processo de amostragem
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Metodologias de avaliagio

Avaliagg@o continua: teste escrito (60%) e trabalhos praticos desenvolvidos nas aulas praticas
{40%). Dispensa de exame o aluno com uma classificagdo maior ou igual a 10 valores em cada
uma das componentes.

Epocas de Exame: teste escrito (100%).

Software utilizado em aula

N&o aplicavel,

Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Santos Silva, A. e Pinto, J. (2008). Metodologia das Ciéncias Sociais . 1%, Edigbes
Afrontamento, Lisboa

- Quivy, R. e Campenhoudt, L. (2008). Manual de Investigacdo em Ciéncias Sociais . 5.2,
Gradiva. Lisboa

- Sampieri, R. (2007). Metodologia de Pesquisa . 12, McGraw Hill, Brasi]

- Ghiglione, R. e Matalon, B. (1993). O Inquerito - Teoria e Pratica . 23, Celta. Oeiras

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos

S&o abordados os diversos métodos necessarios & actividade de investigacdo, com especial
&nfase na metodoelogia, construcdo de questionarios, entrevistas e a construgio de hipéteses.

Metodologias de ensino

Aulas tedricas onde sdo expostos os contetidos programaticos complementadas por aulas
praticas onde sdo desenvolvidos frabalhos para o desenvolvimento de competéncias para
estabelecer um plano de investigagio e o desenvolvimento do espirito critico.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Tratando-se de uma unidade curricular de iniciac8o a investigacio € de particular importancia
cimentar os conceitos base e demonstrar a sua aplicabilidade assim como promover a discussao
entre as diversas tentativas de solugéo propostas face a um problema concreto.

Lingua de ensino

Portugués
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Pré-requisitos

Nao aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

Néo aplicavel.

Observacgoes

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

4 - Garantir o0 acesso a educagao inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

5 - Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e raparigas;
8 - Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
e produtivo e o trabalho digno para todos;

Docente responsavel

Homologado pelo C.T.C.
Alexandra Assinadodeforma Acta "-0@ 3’3’.’.‘.@23
digital por =

Carvalho Alexandra Carvalho
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