INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR
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‘AreaCientifica  Recursos Humanos
|Classificagio curricular | Obrigatoria  [Ano/Semestre | 1°/2°

Mmd&mdoﬁroamuﬁmﬁasdemahwedeoonhmmmuosmbmastwmsqw envolve a
prdblemﬂtmadas ganizagdes, sua definigo e objectivos organizacionais.

Cap | -lntroducao
1.1 - A Organizagdo eosseusdifmnmsniwxs
1..1-.1 -Gmposfomaxsc nfor

Cﬁp - Es*truttrm . al tic: : metaforas organizacionais

2 2 Met&fora mwﬁmea.

2.3 — Metéfora orgénica.
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Cap lll - Estruturas Organizacionais

3 l - Estrutura funcional.
— Estrutura divisional.
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Cap IV — Desenho Organizacional
3.1 — Mecénico / organico.
32- Elementos oommxs chsorgammﬁes

Cap V — Abordagem .ﬂu»-diferentes teorias organizacionais
5.1 - Teorias cléssicas: Taylor e Fayol
5.2 - Max Weber e a burocracia
5.3 - Escola das Relagdes Humanas
5.4 - Teoria Geral dos Sistemas e Abordagem Sécio-Técnica
5.5 - Teorias Contingenciais
5.6 - Abordagem Politica das Orgamzaoﬁes
5.7 - Tematicas Emergentes

BILI-IIM, Jo&o Teoria Organizacional. Estruturas e Pessoas (4° ed) — Instituto Supenor de
Ciéncias Sociais e Politicas — Universidade Técnica de Lisboa, 2005

CARVALHO, J. et al — Psicossociologia das Organizagdes — McGraw-Hill

CHIAVENATO, I - Teoria Geral da Administra¢do — McGraw-Hill

CHIAVENATO, I - Psicossociologia das Organizagdes — McGraw-Hill

ENRIQUEZ, E. — Lérganization en analyse - Puf

Avaliagdo Continua _ Apresentagdes orais no decorrer das aulas.

Avaliagéo Periédica

A avaliagio em frequéncia é feita por um teste final e apresenta¢do
oral de temas nas aulas. A nota final é obtida pela média ponderada
entre as duas componentes em 70% (teste) e 30% (trabalho),

Avaliagéo Final dispensando de exame quem tiver nota maior ou igual a 10 valores,
salvaguardando que em cada componente a nota individual tera de ser
maior ou igual a 10 valores.

Dia Hordrio Local
Quarta-Feira 11:00 - 12:00 B 182
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