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Objetivos de Aprendizagem

No final do curso os alunos devem ser capazes de compreender e interpretar os ciclos
financeiros da empresa e a calcular as necessidades financeiras a eles inerentes.
Também devem estar aptos a analisar a situac¢@o patrimonial e os resultados econdmico-
financeiros de qualquer atividade empresarial.



Contetidos Programaticos

Introducdo: informagdes gerais sobre a Unidade Curricular. Os conceitos de fungéo,
gestdo e analise financeiras. A andlise dos elementos principais e mapas contabilisticos.
Defini¢8o de alguns tipos de gastos: fixos, varidveis, semi-varidveis. A politica de
gestdo: principais racios. A tesouraria da empresa, a andlise financeira, indicadores
financeiros e economicos. Or¢amentagdo. Exercicios.

Coeréncia dos conteifidos programaticos com os objetivos

Em termos de andlise da é4rea financeira de uma empresa, a base de trabalho €
necessariamente constituida pelos dados fornecidos pela Dire¢ao Financeira, quer como
consequéncia das exigéncias legais (fiscais e/ou outras) quer decorrente das
necessidades de informacgdo dos gestores como ponto de partida e base da tomada das
principais decisGes estratégicas. As demonstracdes financeiras procuram fornecer
informacdo sobre o patriménio e riqueza das empresas sobre diferentes perspetivas: O
Balango permite obter uma fotografia do patriménio das empresas e a Demonstracdo de
Resultados, de uma forma mais dindmica, descreve a evolugao dos resultados.

Metodologias de ensino

Aulas Tedrico-Praticas. Método Expositivo; Resolugdo de vérios exercicios, pelos
alunos, ao longo do semestre ¢ acompanhados de orientagdo tutorial.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

O método de trabalho expositivo permite transmitir ao aluno a informacdo, cientifica e
técnica, necessaria para a compreensdo da evolugdo financeira de qualquer organizag@o.
A interatividade ¢ fundamental para manter a aten¢do do aluno e para o docente
perceber como a mensagem esta a ser recebida (feedback). A resolucdo de exercicios
varios também permite uma melhor interag@o entre a teoria e a pratica.

Metodologias de avaliagiio

Avaliagio Continua: s3o dispensados de exame os alunos com nota de 10 valores na
frequéncia. Avaliacdo Final: exame.

Pré requisitos

Nio Aplicavel.
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