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Objectivos de Aprendizagem

Os estudantes devem ser capazes de: a) Compreender os conceitos, teorias, modelos e
politicas econdmicas basilares e relevantes da economia; b) Desenvolver capacidades de
identificagdo, analise e resolucdo de problemas de natureza econdmica; c) aplicar
técnicas de calculo usadas pela ciéncia econdmica actual



1. INTRODUCAO
1.1. O QUE E A ECONOMIA: PERSPECTIVAS E OBJECTO
1.2. O PROBLEMA DA ESCASSEZ E OS BENS ECONOMICOS
1.3. A INTERDISCIPLINARIDADE DA ECONOMIA
1.4. NOTAS SOBRE TECNICAS DE ANALISE ECONOMICA
2. PROCURA, OFERTA E EQUIL{BRIO
2.1. ANALISE GRAFICA DA PROCURA E DA OFERTA
2.2. TEORIA ELEMENTAR DA PROCURA
2.3. TEORIA ELEMENTAR DA OFERTA
2.4. TEORIA ELEMENTAR DOS PRECOS
3. AELASTICIDADE
3.1. O CONCEITO, A REPRESENTACAO GRAFICA E A ANALISE NUMERICA
3.2. A ELASTICIDADE DA PROCURA
3.3. A ELASTICIDADE DA OFERTA
3.4. A ELASTICIDADE CRUZADA
3.5. A ELASTICIDADE E AS VENDAS
4. A TEORIA DA EMPRESA
4.1. A EMPRESA E A MAXIMIZACAO DO LUCRO
4.2. AS FUNCOES DE CUSTOS
5. AS ESTRUTURAS DE MERCADO
5.1. A CONCORRENCIA PERFEITA
5.2. A CONCORRENCIA IMPERFEITA
6. A VISAO PANORAMICA DA ECONOMIA
6.1. AS PRINCIPAIS QUESTOES MACROECONOMICAS
6.2. POLITICAS MACROECONOMICAS
6.3. A QUESTAODAAGREGACAO
7. MEDICAO DA ACTIVIDADE ECONOMICA
7.1. O PrRobUTO INTERNO BRUTO
7.2. TAxA DE DESEMPREGO
7.3. NIVEL DE PRECOS E INFLACAO
8. CRESCIMENTO ECONOMICO E PRODUTIVIDADE
8.1. TA4XA4S DE CRESCIMENTO E NIVEIS DE VIDA
8.2. PRODUTIVIDADE DO TRABALHO: CONCEITOS E DETERMINANTES
8.3. CRESCIMENTO ECONOMICO: CUSTOS E LIMITES
9. APOUPANCAEA FORMACAO DE CAPITAL
9.1. POUPANCA E RIQUEZA
9.2. A POUPANCA NACIONAL E AS SUAS COMPONENTES
9.3. INVESTIMENTO E FORMACAQ DE CAPITAL
10. PROCURA AGREGADA E PRODUCAO DE CURTO PRAZO
10.1. O MODELO KEYNESIANO SIMPLES
10.2. 4 PROCURA AGREGADA
10.3. ESTABILIZAR A PROCURA AGREGADA: O PAPEL DA POLITICA ORCAMENTAL
11. BREVES APONTAMENTOS SOBRE A HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO
11.1. Escora CLASSICA
11.2. EscoL4 NEOCLASSICA
11.3. DE KEYNES A ACTUALIDADE
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ticos com os objectivos

O conteudo programatico contempla trés blocos fundamentais da economia,
nomeadamente o estudo da microeconomia, da macroeconomia e da histéria do
pensamento econdémico. Em todas as componentes identificam-se as abordagens
tedrico-conceptuais, os problemas associados e as técnicas que os permitem equacionar.



e Aulas tedricas

e Aulas praticas

e Trabalhos individuais e de grupo

e Reflexdo e discussdo perante temas chave da actualidade
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A metodologia de ensino adoptada € suficientemente diversa e complementar para
permitir ao aluno: a compreensdo das principais dimensGes tedrico-conceptuais dos
conceitos e relagdes mais importantes; a sua operacionalizagdo empirica, conferindo-lhe
potencial para intervengdo publica quer de natureza publica quer privada; e, finalmente,
ser confrontado com testemunhos e trabalhos de especialistas associados a criagdo e ao
desenvolvimento de solugdes para problemas concretos da economia real que convidem
a profunda reflexdo e analise critica das diversas questdes abordadas.

A avaliagdo ndo devera ser considerada como o objectivo principal da aprendizagem
realizada. Deverd ser tomada, apenas (ainda que inevitdvel), como uma das suas
consequéncias.
A avaliagdo tomara a forma de um “portfolio de avaliagdo™.
O aluno tem a possibilidade de construir, através de monografias, relatorios, ensaios,
reflexdes, etc., sobre os temas em analise nas aulas, até 50% da sua nota final.
A ponderagdo de cada momento de avaliagdo é decidida pelo aluno, devidamente
orientado pelo docente.
O objectivo € o de que o aluno tome uma parte activa e responsavel na sua avaliagdo,
dentro de um limite considerado cientifica e pedagogicamente razoavel.
A avaliagdo terd, assim, como suporte as seguintes componentes:
e A classificag@o obtida na frequéncia (realizada no 1ltimo dia de aulas do semestre):
(50-100% da cotagiio global);
e A apresentacdo e discussdo de trabalhos praticos, desenvolvidos individualmente
(ou em grupo): (0%-50%) da cotagiio global).

Observagoes

e A logica de funcionamento da disciplina estd pensada e serd desenvolvida para
alunos em sistema presencial.

¢ Em nenhum momento de avalia¢do o aluno podera ter uma classificagfo inferior a
sete valores.

e Os alunos que ndo obtiverem aproveitamento na época normal (avaliagdo continua)
poderfo efectuar um exame (valorado em 100%) em época designada pelos orgéos
competentes da institui¢do.

e Os trabalhos realizados durante o periodo de avaliagdo continua ndo serdo
considerados para qualquer outro periodo de avaliagdo.




Nao aplicavel.
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