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Objetivos de Aprendizagem

Identificar principais conceitos e principios da Ergonomia do trabalho.
Diferenciar principais sclugdes ergondmicas (a nivel do frabalhador, do poste de trabalho e da

crganizacao).

Objeti.vos de Aprendizagem (detalhado}

Caracterizar principais estruturas fisiolégicas do corpo humano envolvidas no trabalho.
Identificar problemas ergondmico a nivel: corpo humano, posto de trabalho e ambiente da
organizagao. '

Conhecer principais solugtes ergondmicas.

Refletir sobre a importancia da ergonomia de concegéo e de corregéo, para o individuo e
organizacao.

Contelidos Programaticos

1. Origemn e desenvolvimento da Ergonomia do trabalho -
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2. Anatomia e fisiologia

3. Antropometria

4. Biomecénica ocupacional

5, Posto de trabalho

6. Ambiente fisico '

7. Fatores humanos no trabalho

Contelidos Programaticos (detalhado)

1. Origem e desenvolvimento da Ergonomia do trabatho {principais marcos histéricos)
2. Anatomia e fisiologia (olho, coluna vertebral, misculos)

3. Antropometria (principais medidas do corpo humano}

4, Biomecanica ocupacional (posturas e forgas) '

5. Posto de trabalho (principais caracteristicas da cadeira e mesa)

6. Ambiente fisico (iluminagao, ruido, temperatura)

7. Fatores humanos no trabalho {(motivagao, grupo de trabalho)

Metodologias de avaliagdo

1. Realizagio de duas avaliagdes escritas ao longo do periodo de contacto, para admisséo ou
dispensa de exame final.

2. Epocas de exame estabelecidas: realizagio de uma prova escrita, Se a classificagéo na prova
escrita for maior ou igual a 13 (treze) valores o estudante é admitido a uma prova cral. Nesta
situacao, a classificacéo final em exame sera a média aritmética da prova escrita e da prova oral
e caso nio comparega, serd atribuida a classificagéo de 13 (treze) valores.

Software utilizado em aula
N&o aplicavel.

Estagio

N&ao aplicavel.

Bibliografia recomendada

- ABRAHAQ, J. (2009). Infroducdo & Ergonomia Sac Paulo: Edgard Bliicher.

- DULL, J. (2004). Ergonomia pratica Sao Paulo: Edgard Bllcher.

- lIDA, 1. (2005). Ergonomia: Projeto e Produgdo Sao Paulo: Edgard Bliicher,

- MOREIRA, A. (2010). Seguranga e Saude no Trabalho em Ambiente de Escritdrio Lisboa:
Editora Lidel,

Coeréncia dos contelidos programéticos com os objetivos

Os conteldos programaticos sobre varios temas de Ergonomia (fisiologia humana,
antropometria, analise ergondmica de postos de trabalho, biomecénica ocupacional, ambiente
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fisico) visam implementar a futura aplicagéo de principios ergonémicos na concegao/correcao de
postos de trabalho.

Metodologias de ensino

Aulas TP com exposigéo oral e com apresentagao/discussao de casos concretos, apoiadas por
datashow.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Nas sessdes sdo apresentados os principais contelidos tedricos, analisados alguns casos e as
solucdes para a resolugdo das situagdes problematicas mais comuns (a nivel do trabalhador, do
posto de trabalho e da organizacgéo).

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

N&o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

N&o aplicavel.

Observagoes

Docente responsavel

Assinado de forma digital por Isabel Maria da Cruz

Isabel Maria da Cruz Ferreira Fereira
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Hornclogado pelo C.T.C.

Acta n.°_Q_Z } _aé!j_l_@_zi

Instituto Politécnico de Tomar 26-01-2021 ; pag. 3/3



