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Objetivos de Aprendizagem

Contribuir para o desenvolvimento de capacidades dos discentes para a concegéo, planeamento
e avaliacéo de diferentes tipos de projetos e programas de investigacdo e intervencéo
organizacional.

Objetivos de Aprendizagem {detalhado)

OP1. Definir problemas de investigacéo.

OP2. Compreender as normas eticas e deontolégicas em investigacao.
OP3. Definir planos de pesquisa e saber operacionalizar variaveis.
0OP4. Conduzir autonomamente todas as fases de pesquisa.

OP5. Analisar dados quantitativos e qualitativos.

OP6. Saber como divulgar os resultados.

ODS4, Educagaoe de qualidade.

Conteddos Programaticos
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CP1. Definigéo e conceptualizagéo de um problema de investigagéo. CP2. Etica na investigago:
tratamentos adequados em sujeitos humanos. CP3. Definicdo de plano de estudo e
operacionalizagio de variaveis. CP4. Preparagao logistica da pesquisa. CP5. Analise de dados.
CP8. Divulgacdo dos resultados

ContetGdos Programaticos (detalhado)

CP1. Defini¢do e conceptualizacio de um problema de investigagdo: CP1.1. |dentificacdo e
definicdo de problema de pesquisa. CP1.2. Pesquisa teérica sobre principais constructos. CP1.3.
ldentificagdo e definicdo de hipoteses de trabalho. CP2. Etica na investigacdo: tratamentos
adeguados em sujeitos humanos. CP3. Definico de planc de estudo & operacionalizago de
variaveis: CP3.1. Seleccdo de planos de estudo e avaliage da qualidade da investigagao,
CP3.2. Questdes de tradugdo, adaptagéo de instrumentos e concepgdo de novos materiais CP4.
Preparacao logistica da pesquisa; CP4.1. Gestdo de participantes. CP4.2. Organizac¢ao logistica.
CP4.3. Acompanhamento e realizagfo de recolha de dados. CP5. Analise de dados quantitativos
g/ou qualitativos. CPG. Divulgacdo dus resulladus dd pesyuisa. CPG.1. Apresentagay de poster.
CP6.2. Escrita de artigo cientifico.

Metodologias de avaliagao

A Avaliagio da unidade curricular, em qualquer fase de avaliagéo & baseada no relatdrio de
projeto, concretizada da seguinte forma.

Avaliacio continua:

Relatério projeto cumprindo as seguintes etapas:

12 Etapa: (10%);

22 Etapa: (20%),

32 Etapa: 1) relatdrio escrito (40%); i) apresentagdo oral individual (30%).

Ficam aprovados os alunos, que tenham em todas as etapas nota igual ou superior a 9,5 valores,
A nota final correspondera & média ponderada das 3 etapas, sendo necessario a nota de 9,5
valores para obter aprovagéo na disciplina.

Avaliag8o por exame:
Projeto na area de Recursos Humanos com discusséo oral (100%)

Software utilizado em aula
SPss.

Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

-, .(2011). Criar Modelos de Negocio (Vol. 1).. 1, D. Quixote. Lisboa
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- . .(2000). Gestao de Projeto - Uma Perspectiva Integrada . 2°, Edicdes Monitor. Lisboa

-, .(2001). Gestao de Projeto o Guia Essencial para Trabalhar Methor e Ser Bem Sucedido {Vol.
1).. 1, LivroseLivros. Lisboa

-, {2011). Criar Modelos da Negdcio (Vol. 1).. 1, D. Quixote. Lisboa

-, -(2000). Gestdo de Projeto - Uma Perspectiva Infegrada . 2%, Edi¢bes Monitor. Lisboa

-, .(2001). Gestdo de Projeto o Guia Essencial para Trabalhar Methor e Ser Bem Sucedido (Vol.
1).. 1, Livroselivros. Lisboa

Coeréncia dos contelidos programéaticos com os objetivos

O CP1 vai de encontro ao OP1.

O CP2 permite atingir o OP2.

O CP3 vai de encontro aoc OP3.

O CP4 permite adquirir o OP4.

0O CP5 permite ir de encontro aoc OP5,

O CP6 vai ac encontro do COP6.

Todos os CPs permitem adquirir o CDS4,

Metodologias de ensino

1. Aulas tedrico-praticas: Explicagao, reflex&o e aplicac@o dos contelidos sobre investigagio;
anélise de dados, com metodologias expositivas e participativas. 2.Praticas laboratoriais:
monitorizagdo do processo de investigacdo,3. Crientacao tutorial,

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Os instrumentos praticos facultados ao longoe das sessGes em conjunto com a prética laboratorial,
com o auto-estudo e as sessOes de companhamento tutorial permitem ao aluno desenvolver as
competéncias de investigagio e intervencao em GRH.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

Daominio da lingua inglesa.

Programas Opcionais recomendados

SP&S.

Observagoes
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