
 
 
 
 
 

 

EUA – Avaliação Institucional 

Comissão de Coordenação de Avaliação (CCA-IPT) 

  

1. Grupo 

Tarefas:  

� Desencadear um processo de auto-avaliação; 

� Elaborar um relatório de auto-avaliação resultante do processo. 

 

2. Questões principais 

 

• O que é que o IPT está a tentar fazer? Normas e valores; 

• Como é que o IPT o está a fazer? Organização e actividades; 

• Como é que o IPT sabe que está a ser feito? Práticas de qualidade; 

• Como é que o IPT muda para melhorar? Gestão estratégica e capacidade de 

mudança. 

 

3. Estrutura do relatório de auto-avaliação 

 

I. Introdução 

II.  Contexto Institucional 

III.  Tema 1            

IV.  Tema 2              

V. Tema 3 

VI.  Tema 4 

VII.  Conclusão  

VIII.  Apêndices 

 

Estes pontos devem avaliar os pontos fortes e os pontos fracos, identificar 
ameaças e oportunidades (análise SWOT), mostrar como os vários 
elementos do pensamento estratégico e da gestão da qualidade estão 
interligados. Devem ser tidas em conta as mudanças que ocorrem no 
passado recente assim como as que se prevêem para o futuro. Recolha de 
dados qualitativos e quantitativos. 


