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Gestdo de Recursos Humanos e Comportamento Organizacional
Licenciatura, 12 Ciclo
Plano: Despacho n® 1887/2016 - 05/02/2016

Ficha da Unidade Curricular: $aude, Higiene e Seguranca no Trabalho

ECTS: 5; Horas - Totais: 135.0, Contacto e Tipologia, TP:60.0; OT:15.0;
Ano|Semestre: 2]52; Ramo: Tronco Comum;

Tipo: Obrigatoria; Interacdo: Presencial; Codigo: 964023

Area Cientifica: Recursos Humanos

Docente Responsavel
Sénia Marisa Pedroso Gongalves Bogas
Professor Adjunto Convidado

Docente(s)
Sénia Marisa Pedroso Goncalves Bogas
Professor Adjunte Convidado

Objetivos de Aprendizagem

Os alunos deverdo possuir os conhecimentos que permitam identificar e caracterizar os conceitos do dominio
da Seguranga, Higiene e Salde no Trabalho de forma a gerir as relagdes de trabalhg, tendo por base acgdes
preventivas que permitam a manutencio da qualidade de vida do colaborador.

Contetdos Programaticos

1.Caracterizacgo dos conhecimentos basilares da Seguranca Higiene, Satide e Medicina no Trabalho na Gestio
dos Recursos Humanos e sua evolugdo histdrica.

2.Aimplementagdo da Gestdo da Seguranga e Salde no Trabalho.

3. O factor humano

Contetidos Programaticos (detalhado)

1.Caracterizagdo dos conhecimentos basilares da Seguranga Higiene, Saldde ¢ Medicina no Trabalho na Gestdo
de Recursos Humanos e a sua evoluggo histdrica.

2.Aimplementagdo da GestHo da Seguranga e Saude no Trabalho. Urganizagio da Seguranca e Salde do
Trabalho.

3.Seguranca ne trabalho e sua abrangéncia,

4 Higiene no trabalho e sua abrangéncia.

5.Medicina do trabalho.

6 Ergonomia e a Ergologia.

7.Sadde no trabalho e os riscos psicossocial,

8. Seguranca comportamental: o factor humano na seguranga.
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Metodologias de avaliagao

1 Provas escrita, com nota minima de 8 valores — 45%

1 Trabalho de grupo com apresentagdo - 40%

Trahalho individual — 15%

Avaliagdo Continua: s3o dispensados de exame com nota média de 10 valores.
Avaliacdo Final: Exame

Software utilizado em aula
NZo aplicavel.

Estagio
N3o aplicdvel.

Bibliografia recomendada

- Freitas, C. (2008). Manual Seguranga e Saude no Trabalho. Lisboa: Edigdes Silabo

- Pinto, A. (2009). Sistemas de Gestdo da Seguranca e Satide no Trobalho. Lisboa: Edicdes Silabo

- Cabral, F. (2011). Seguranco e Satide do Trabalho Manual de Prevengdo de Riscos Profissionais. Lisboa:
Dashéfer Holding Ld e Verlag Dashofer

- Sérgio, M. (2012). Manual de Higiene e Seguranca do Trabolho. Porto: Porto Editora

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

Os conteldos definidos s8o coerentes com os objetivos da unidade, na medida em gue, permitern aos
estudantes desenvolver competéncias de base, no dmbito da SHST, focando os conceitos e procedimentos
essenciais no contexto desta area. Para além, todos os contextos sdo aklvo de reflexdo em termos da sua
aplicagdo na GRH.

Considerando a natureza da unidade curricular, os contelidos estdo de acordo com os objetivos de
aprendizagem, ao nivel da identificac3o e caracterizacdo dos conceitos do dominio da Seguranga, Higiene e
Salde no Trabhalho de forma a gerir acgBes preventivas que permitam a manutengéo da qualidade de vida do
colaborador.

Metodologias de ensino

Meétodo expositivo: Aula com exposicdo oral, apoiadas por data show.

Apresentacdo e discussdo de casos e trabalhos desenvolvidos

Metodologia centrada nos discentes, gue apresentam um trabaltho, sobre um tema do programa.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos
Os contelidos tedricos serdo abordados com recurso a métodos expositivos. A componente pratica envolvera a
analise de estudos de caso e exercicios realizar em sala de aula.

Lingua de ensino
Portugués

Pré requisitos
NZo aplicavel.
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Programas Opcionais recomendados
N3o aplicével.

Observagdes
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