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Tempo de Trabalho (Horas)
Componentes de Formagao Area de competéncia Unidade de formagao Total Contacto Egl)ﬂs Observagdes
3) @)

Linguas e Literaturas Estrangeiras | Inglés Técnico .. ................. 75 54 3
Gestdo e Administragdo. . . . . .. Gestdo das Organizagdes . .......... 50 42 2
Tecnologica .......... Matematica. .. .............. Calculo para a computagdo ......... 100 60 4
Ciéncias Informaticas. .. ...... Redes e Servigos Telematicos . ... ... 50 30 2
Ciéncias Informaticas. .. ...... Basesde Dados .................. 75 50 3
Gestdo e Administragdo. . . . . .. Metodologia de Projecto . .......... 75 50 3
Ciéncias Informaticas. .. ...... Algoritmia e Programago.......... 150 112 6
Ciéncias Informaticas. . . ...... Desenvolvimento Web. ............ 150 104 6
Audio-Visuais e Producdo dos Representagao e Elementos Multimédia 200 152 8

Meédia.
Audio-Visuais e Producdo dos | Ferramentas de Autoria ............ 200 152 8

Média.
Audio-Visuais ¢ Produgdo dos | Projecto Multimédia. .............. 200 160 8

Média.
Em Contexto de Trabalho | Ciéncias Informaticas. . . ... ... FormagaoPraticaem Contextode Trabalho 600 600 24
Total . ... 2000 1620 80

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢o constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro

7 — As areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigato- 8 — Numero de formandos:
riamente aprovagdo no dmbito das habilitagdes académicas de que N.° miximo de formandos
¢ titular, em funcdo do referencial de competéncias para o ingresso Em cada admissdo de novos formandos — 20
NO CUrso: Na inscrigdo em simultdneo no curso — 40
Portugués; Inglés; Matematica; Informatica. 9 — Plano de formagao adicional
Tempo de Trabalho (Horas)
Componentes de Formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
Total Contacto (5)
3) (©)
Geral e Cientifica. . . ... Lingua e Literatura Moderna. . . |Portugués . . ..................... 100 60 4
Linguas e Literaturas Estrangeiras | Inglés . . . ....................... 100 60 4
Matematica. . ............... Matematica. . ... 125 75 5
Tecnologica . ......... Ciéncias Informatica ......... Informatica. ..................... 125 75 5
Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro

Despacho n.° 25406/2008 Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formag@o, com a componente da inser¢ao pro-

Tia : - fissional qualificada, os Cursos de Especializacdo Tecnoldgica visam
tende a promover o aumento das aptiddes e qualificagdes dos portugue- ) forta de f - 1 da vid | stituicd
ses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas oportunidades, alargar a oferta de formagao ao longo da vida e envolver as instituigoes

impulsionando o crescimento socio-cultural e econémico do Pais, ao de ensino superior na expansdo da formagdo pos-secundaria, no sentido
possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados geradores de do prosseguimento de estudos superiores, através da creditagdo e da
uma maior competitividade. avaliagdo de competéncias.

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio inscreve-se na politica que
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Considerando que a entrada em funcionamento esta sujeita a registo
efectuado pelo Director-Geral do Ensino Superior, nos termos dos ar-
tigos 36.° ¢ 38.°

Instruidos e analisados os pedidos nos termos do artigo 37.° do De-
creto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio;

Ouvida a Comissao nos termos da alinea e) do artigo 31.°%;

Ao abrigo do artigo 39.° daquele diploma:

Determino:

1 — E registado o curso de Especializagdo Tecnologica em Gestdo da
Qualidade, aprovado em 16 de Abril de 2008, pelo conselho cientifico da
Escola Superior de Gestao de Tomar do Instituto Politécnico de Tomar,
ministrado nessa Escola, com inicio no ano lectivo 2008/2009, nos
termos do Anexo, que faz parte integrante do presente Despacho.

2 — O presente Despacho produz efeitos a partir de 1 de Agosto
de 2008.

3 — Notifique-se a instituicdo de formagdo, sem prejuizo da publi-
cagdo no Diario da Repuiblica.

11 de Setembro de 2008. — O Director-Geral, Antonio Mordo
Dias.

ANEXO

1 — Instituicao de formagdo — Instituto Politécnico de Tomar — Es-
cola Superior de Gestdo de Tomar.

41863

2 — Denominagdo do curso de especializagdo tecnologica — Gestdo

da Qualidade.

3 — Area de formagdo em que se insere — 347 — Enquadramento

na Organizagao/Empresa.

4 — Perfil profissional que visa preparar:

O técnico especialista de Gestao da Qualidade ¢ o profissional que, de
forma autdnoma ou sob orientag¢do, implementa e dinamiza um sistema
de qualidade, procede a defini¢do de conjuntos coerentes de metodolo-
gias e ferramentas da qualidade, standardizando a sua utilizagao.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Conceber um sistema de qualidade respondendo aos requisitos de

uma norma;

Implementar um sistema de qualidade;
Conceber e realizar planos de inspec¢ao e ensaio;

Elaborar e redigir manuais de qualidade, de procedimentos e de

instrugdes de trabalho;

Gerir um laboratorio de metrologia;
Preparar e realizar auditorias de qualidade;
Analisar, seleccionar, sintetizar ¢ manter actualizada informagao de

cariz técnico para a direcgao.

6 — Plano de Formacao

Tempo de trabalho

(horas)
N X - . 5 ECTS ~
Componentes de formagao Area de competéncia Unidade de formagao Total Contacto G) Observagdes
(©) @)

Geral e Cientifica. ... ... Lingua e Literatura Materna . ........ Comunicar em lingua Portuguesa . . . 75 54 3
Economia........................ Cultura Econdmica e Social. . ...... 50 36 2

Gestdo e Administragdo . ............ Comportamento Humano nas Organi-| 50 36 2

zagoes.

Tecnolégica ........... Enquadramento na Organizagao/Empresa | Gestao da Qualidade I ............ 175 108 7
Enquadramento na Organizagdo/Empresa | Gestdo da Qualidade IL. . .. . ....... 200 108 8

Enquadramento na Organiza¢do/Empresa | Gestdo de Laboratorios ........... 150 90 6

Gestdo e Administragdo . ............ Custos da Qualidade ............. 50 36 2

Enquadramento na Organizagdo/Empresa | Sistemas Integrados da Qualidade. . . 75 54 3

Enquadramento na Organizagdo/Empresa | Ferramentas da Qualidade . .. ...... 125 72 5
Estatistica........................ Controlo Estatistico de Processo . . . . 150 90 6

Lingua e Literaturas Estrangeiras . . . .. Inglés Técnico . ................. 125 72 5

Enquadramento na Organiza¢do/Empresa | Organizacdo ¢ Gestdo de Empresas| 175 108 7

Em Contexto de Trabalho Estagio...........oiiiiii. 600 600 24
Total . . . ..... 2000 | 1464 80

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante da alinea ) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.
Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagéo de créditos), fixados de acordo com

o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoria-
mente aprovagdo para os efeitos previsto no artigo 8.°, do Decreto-Lei
n.° 88/2006:

Portugués; Inglés; Matematica; Informatica; Organizacdo Politica de
Portugal e da Unido Europeia.

8 — Numero de formandos:

N.° maximo de formandos:

Em cada admissao de novos formandos — 80
Na inscrigdo em simultaneo no curso — 160

9 — Plano de formag@o adicional

Tempo de trabalho

(horas)
Componentes de formagdo Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
Total | Contacto (5)
3) “)

Geral e Cientifica. ... ... Lingua e Literatura Materna . ........ Portugués . ............ ... ...... 75 54 3
Lingua e Literaturas Estrangeiras . . ... Inglés ........ ... . 75 54 3

Matematica. .. ...........ouiinn... Matematica. .. .................. 75 54 3

Informatica na optica do utilizador . . .. | Informatica. .................... 75 54 3
Economia........................ Organizagdo politica de Portugal e da| 75 54 3

Unido Europeia.

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante da alinea @) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.
Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagéo de créditos), fixados de acordo com

o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro





