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INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho n.° 6191/2020

Sumario: Alteragao ao registo do Curso Técnico Superior Profissional de Tecnologias e Progra-
macao de Sistemas de Informagao.

Alteragéo ao registo do Curso Técnico Superior Profissional de Tecnologias
e Programacgéo de Sistemas de Informagao

Em cumprimento do disposto nos n.**6 e 7 do artigo 40.°-U do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de margo, na redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro e, do despacho da
Senhora Subdiretora-Geral do Ensino Superior, de 08 de abril de 2020, faz-se saber que o Curso
Técnico Superior Profissional em Tecnologias e Programacao de Sistemas de Informagao, registado
com o numero R/Cr 157/2015, foi alterado de acordo com o Registo n.° R/Cr 157.1/2015, proce-
dendo-se a republicagédo do plano de estudos, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas:

15 de maio de 2020. — O Presidente do Instituto Politécnico de Tomar, Doutor Jodo Freitas
Coroado.

ANEXO

1 — Instituicao de ensino superior: Instituto Politécnico de Tomar — Escola Superior de Tec-
nologia de Tomar (3242)

2 — Curso Técnico Superior Profissional: Tecnologias e Programacgao de Sistemas de Infor-
macao (T024)

3 — Area de educagéo e formagao: 481 — Ciéncias informaticas

4 — Condigbes de Ingresso: A seguinte area: Matematica

5 — Localidades de ministragao: Tomar

6 — Numero maximo de estudantes:

6.1 — A admitir em cada ano letivo: 30

6.2 — Total de inscritos em simultaneo: 65

7 — Perfil Profissional:

7.1 — Descricéo geral:

Desenhar, produzir e manter aplicagdes informaticas, conceber e implementar sistemas de
bases de dados para sistemas de informagao organizacionais, desenvolver e implementar servigos
Web de suporte a virtualizagdo dos servigos das organizagdes e administrar as respetivas redes
de comunicacéo de dados, através de politicas ativas de seguranca.

7.2 — Atividades Principais

a) Codificar algoritmos computacionais, visando o desenvolvimento de aplicagdes informaticas
de suporte aos mais diversos processos de gestdo e de comunicagao de dados.

b) Implementar aplicagdes informaticas sobre diversas plataformas e niveis de mobilidade, em
contextos de integragao organizacional dos processos de gestdo e de comunicacdo de dados.

¢) Implementar, manter e gerir bases de dados organizacionais.

d) Elaborar propostas de integracédo de bases de dados e respetivos processos de gestdo e
de transagéo, em sistemas de informag&o organizacional.

e) Elaborar propostas de virtualizagéo, via Web, dos processos de comunicagdo em contexto
organizacional, sejam eles internos a organizagao, entre organizagdes, ou entre estas e os respe-
tivos clientes ou utentes.

f) Implementar interfaces, via Web, dos processos de comunicagdo em contexto organizacio-
nal, sejam eles internos a organizagao, entre organizagdes, ou entre estas e os respetivos clientes
ou utentes.
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g) Implementar servicos Web, em contextos de integracdo de dados e de processos de gestao
e de virtualizagdo dos processos de comunicagao, ao nivel das organizagoes.

h) Gerir a instalagdo e manutengao de redes e sistemas informaticos de apoio as diferentes
areas de gestdo das organizagdes.

i) Implementar e gerir servigos baseados em dispositivos moveis para suporte a negécio ele-
trénicos e produtos digitais.

J) Elaborar propostas de politicas ativas de seguranga, de autenticidade e de integridade, das
redes e sistemas informaticos de apoio as diferentes areas de gestao das organizagdes.

k) Participar em equipas de projetos de TIC, em contextos de integracdo de dados e de pro-
cessos de gestao, de virtualizagdo dos processos de comunicagao e de manutengao dos respetivos
niveis de segurancga, de autenticidade e de integridade, ao nivel das organizagoes.

8 — Referencial de competéncias:
8.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos fundamentais de Calculo e de Algebra
b) Conhecimentos fundamentais de Estatistica e de Probabilidades
¢) Conhecimentos fundamentais de Légica e de Computagao
d) Conhecimentos abrangentes e especializados de Algoritmia e de Programacgao
e) Conhecimentos especializados de Modelagédo de Dados e de Bases de Dados
f) Conhecimentos abrangentes e especializados de Sistemas de Informacéao
g) Conhecimentos abrangentes e especializados de Projeto e Produgao de Software
h) Conhecimentos abrangentes e especializados de Tecnologias Informaticas e de Projeto de
Equipamentos
i) Conhecimentos especializados de Tecnologia e Programagao Web do lado do cliente
J) Conhecimentos especializados de Tecnologia e Programagéao Web do lado do servidor
k) Conhecimentos especializados de Gestao de Redes de Dados
/) Conhecimentos especializados de Tecnologia e Programagéao de dispositivos méveis
m) Conhecimentos fundamentais de Gestédo e de Negdcios
n) Conhecimentos fundamentais de Gestao e Seguranga de Sistemas e Redes Informaticas
0) Conhecimentos fundamentais de argumentagéo e de redagéao, tanto em lingua portuguesa,
como em lingua inglesa.
p) Conhecimentos fundamentais de Comportamento Organizacional.

8.2 — Aptiddes

a) Desenvolver modelos logico-matematicos de dados e de processos.

b) Descrever modelos de dados e de processos organizacionais.

c¢) Conceber e implementar bases de dados organizacionais.

d) Codificar e implementar processos organizacionais.

e) Propor e avaliar aplicagdes informaticas para integragéo de dados e processos organizacionais.
f) Conceber e implementar aplicagdes informaticas, multiplataforma.

g) Propor solugdes de virtualizagao de interfaces entre pessoas e organizagdes.
h) Desenvolver e implementar sistemas de informagao.

i) Desenvolver e implementar servigos Web.

J) Desenvolver e implementar aplicagbes para dispositivos moéveis.

k) Descrever infraestruturas informaticas organizacionais.

) Implementar e explorar redes de comunicagado de dados.

m) Aplicar politicas ativas de segurancga informatica.

n) Conceber, redigir e apresentar relatérios de projetos de TIC.

8.3 — Atitudes

a) Demonstrar de raciocinio abstrato em modelagdo computacional
b) Demonstrar capacidade de argumentagao oral e escrita, multicanal
c) Demonstrar autonomia estruturada e organizada
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d) Demonstrar persisténcia focada e resiliéncia

e) Demonstrar cooperagdo em equipas e entre equipas

f) Demonstrar cultura empreendedora e competitiva

g) Demonstrar cultura social de trabalho em “rede”

h) Demonstrar cultura de atualizagdo tecnolégica e de inovagao
i) Demonstrar cultura de parceria e de lideranga

9 — Estrutura curricular:

Area de educagao e formagao Créditos ;/é g:’é:ﬁ::;
461 — Matematica . . ... ... 7 6 %
462 — Estatistica. . . ... ... e 2 2%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . ... ... . . 2 2%
347 — Enquadramento na Organizacdo/Empresa. . .. ...t 4 3%
481 — Ciéncias INnformaticas . . . . . .. ..ot 105 88 %
Total . ... . 120 100 %




10 — Plano de estudos:

Instituto Politécnico de Tomar — Escola Superior de Tecnologia de Tomar

Curso técnico superior profissional em Tecnologias e Programacio de Sistemas de Informacéo

) . A = = Componente Ano = Horas Das quais | Outras horas Das quais Horas -
Unidade curricular Area de educagao e formagao de formagao curricular Duragéo de de aplicacdo| de trabalho corresponde[n. de trabglho Créditos
contacto apenas ao estagio totais

™) @ ®3) “) () 6) (™) ®) ®.1) (9=6)+(®) | (10)

Matemadtica. .. ......... ... ... ... 461 — Matematica................... Geral e cientifica. . . . . 1.2ano 75 60 135 5
Estatistica. . ........... .. ... ... ... 462 —Estatistica.................... Geral e cientifica. . . . . 1.2ano 30 24 54 2
Inglés .. ... 222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras | Geral e cientifica. . . . . 1.2ano 30 24 54 2
Algoritmos Computacionais . ............ 461 — Matematica................... Técnica............ 1.°ano 34 14 20 54 2
Programagdo | ............... ... ..... 481 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 1.°ano 68 67 67 135 5
Programagdo Il....................... 481 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 1.2ano 83 79 79 162 6
Programagdo Ill ...................... 481 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 1.°ano 68 67 67 135 5
BasesdeDados...................... 481 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 1.2ano 108 100 108 216 8
Arquitetura de Sistemas e Computadores . . . [ 481 — Ciéncias Informaticas .. ......... Técnica............ 1.2ano 68 67 67 135 5
Arquitetura de Redes e Sistemas Informaticos | 481 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 1.2ano 68 67 67 135 5
Tecnologias da Internet .. .............. 481 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 1.2ano 83 79 79 162 6
Metodologia de Gestéo de Projeto. ... .. .. 347 — Enquadramento na Organizagao/ | Técnica............ 1.2ano 30 24 24 54 2

Empresa.
ProgramagdoWeb ... ................. 481 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 1.°ano 68 67 67 135 5
Projeto Integrado 1. ................... 482 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 1.°ano 44 41 10 54 2
Seguranga Informatica................. 481 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 2.°ano 60 75 75 135 5
Sistemas Empresariais e Gestao Processos | 347 — Enquadramento na Organizagao/ | Técnica............ 2.°ano 30 24 24 54 2
Empresa.

Gestéo de Sistemas Informaticos. ... ..... 482 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 2.°ano 75 82 87 162 6
Programagéo Mobile .................. 483 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 2.°ano 75 82 87 162 6
Projeto Integrado 2. .. ................. 484 — Ciéncias Informaticas . . ......... Técnica............ 2.°ano 144 120 153 297 1
Estagio......... ... .. 481 — Ciéncias Informaticas . . . ........ Em contexto de trabalho | 2.°ano | Semestral . . . 20 790 640 810 30
Total ............... 1261 1055 1979 640 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacgao e formagéo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,

na redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagao de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na

redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro.
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Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o numero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e

acumulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.
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