RECOMENDAGAO

Os Docentes da Unidade Departamental de Ciéncias Sociais do Instituto Politécnico de Tomar
reunidos em Conselho Departamental da Unidade aos onze dias do més de jutho do ano de dois
mil e dezoito, pelas quinze horas, na Sala dos Conselhos, considerando que:

- 0s Recursos Humanos, atualmente, existentes sdo os mais qualificados da histdria do 1PT;

- o futuro ciclo de quatro anos ird ter repercussdes nos vinte anos seguintes, ou seja, neste
proximo ciclo dever-se-da apostar em investigagdo e em centros de investigacdo, na
internacionalizacdo, em projetos e parcerias com outras entidades visto serem estes os fatores
determinantes da atratividade e da competitividade das instituigdes de ensino superior nas suas
multiplas dimensGes;

-a carga hordria subjacente a distribuicdo de servico docente desta Unidade Departamental apresenta
valores muito elevadas, em que, cerca de 50% dos Docentes, ultrapassa a carga letiva méaxima. Deste
modo, torna-se muito dificil gue os docentes se possam dedicar de uma forma mais plena e assertiva
a investigagdao, a formacdc de centros de investigacio relevantes, a sua internacionalizagio e a

' angariacdo de projetos e parcerias com outras entidades, com vista ao aumento da competitividade
do IPT.

Recomendam gue:

- Sejam repensadas as cargas horarias letivas;

- Sejam contratados mais Docentes cujos curriculos sejam efetivamente compativeis com as
novas necessidades competitivas do Instituto Politécnico de Tomar, acima referidas;

- Que estes novos docentes sejam convidados, desde logo, a integrar projetos de investigagdo,
parcerias e a efetuar prestacdo de servicos ao exterior, a fim de evitar situagbes de presenga
pontual na instituicdo apenas com o proposito de lecionar aulas das Unidades Curriculares de
acordo com o estabelecido no horario atribuido;

- Que seja promovida uma discussao efetiva sobre o que se pretende para o futuro do Instituto
Politécnico de Tomar, qual o papel dos Docentes do Ensino Superior —alertando para a liberdade
de catedra que estes possuem e que os distingue dos demais — e qual o novo modelo cientifico-
pedagdgico a adotar, visto que o atual j@ ndo se adequa a realidade, nomeadamente as
exigéncias do mercado de trabalho atual e futuro.

Tomar, 11 de Julho de 2018

Lo ie oAy e [FrC sy

Maria do Rosario Mendes Godinho Passos Baeta Neves

Diretora da Unidade Departamental de Ciénceias Sociais



EXTRATO DA ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DA
UNIDADE DEPARTAMENTAL DE CIENCIAS SOCIAIS DO INSTITUTO
POLITECNICO DE TOMAR
-—-Aos onze dias do més de julho do ano de dois mil e dezoito, pelas quinze horas, realizou-
se na Sala dos Conselhos, uma reunifo do Consetho Departamental da Unidade
Departamental de Ciéncias Sociais do Instituto Politécnico de Tomar, que foi presidida pela
Professora Coordenadora Maria do Rosdrio Baeta Neves, Diretora da referida Unidade
Departamental, e a que compareceram os seguintes membros, conforme listagem que se
anexa: os Professores Coordenadores, Isabel Maria da Cruz Ferreira e Luis Manuel Mota dos
Santos Figueira, os Professores Adjuntos, Ana Claudia Pires da Silva Pinto, Eunice Ferreira
Ramos Lopes, Henninia Maria Pimenta Sol, Maria Alexandra Baptista Carvalho, Maria
Femnanda Pires Aparicio, Maria Graciete P. Reis Henriques Honrado, Marta Margarida
Dionisio Azevedo, Paula Alexandra Pina de Almeida, Sérgio Paulo Leal Nunes e Silvio
Manuel da Rocha Brito, os Professores Adjuntos Convidados, Ana Luisa Junca da Silva e
Ericka Maria Costa de Amorim. -—- - -- -
----Justificaram a auséncia da reunido, os Professores Adjuntos Maria da Conceiciio Correia
Romana e Susana Isabel Caetano Domingos, os Professores Adjuntos Convidados José Luis

Sousa de Oliveira Braga ¢ Sénia Marisa Pedroso Gongalves Bogas. -

----A Ordem de Trabalhos agendada era a seguinte:
~—~Ponto Um: Aprovacio da ata da reunifio anterior.
----Ponto Dois: Informacoes.
----Ponte Trés: Alteracio da Distribuicio de Servico Docente 2017/2018.
----Ponte Quatro: Proposta de Distribuicfio de Servico Docente 2018/2019. ——————-—mremm
----Ponto Cinco: Renovacio de Contratos.
----Ponto Seis: Contratacoes.
----Ponto Sete: Convite.
--—-A Exma. Senhora Diretora da Unidade Departamental, Professora Coordenadora Maria do
Rosario Baeta Neves deu inicio a reunifo cumprimentando e agradecendo a presenca de todos
0s Dignissimos Conselheiros. « --—-mmmemememm e -~
--—--Antes de dar inicio 2 Ordem de Trabalhos, a Exma. Senhora Diretora da Unidade
Departamental, apresentou uma proposta aos Dignissimos Conselheiros, na qual
solicitava autorizacfo para serem retirados da Ordem de Trabalhos, os Pontos Trés e

Sete. Esta proposta foi aprovada por unanimidade. e
----No Ponto Quatro, a Exma. Senhora Diretora da Unidade Departamental de Ciéncias
Soclais apresentou a proposta da Distribuigio de Servigo Docente para o ano letivo
2018/2019. Esta proposta de Distribuicio de Servigo Docente, depois de discutida e
analisada, foi colocada & votac8o, tendo sido aprovada por maioria, com um voto contra.
----Foi ainda aprovada, por unanimidade, uma Recomendaciio que fica como anexo,
fazendo parte integrante desta ata, que seré enviada a Dignissima Presidéncia do IPT e

ao Dignissimo Diretor da ESGT.
----Nada mais havendo a tratar, pelas dezassete horas e trinta minutos, deu-se por
encerrada a reunifo tendo sido lida e aprovada a minuta desta ata, que vai ser assinada
pela Exma. Senhora Diretora da Unidade Departamental, Professora Coordenadora

Maria do Roséaric Baeta Neves, e por mim, Maria Graciete da Purificacfio Reis
Henriques Honrado, que a secretariel. ———--s-mm—mmemmemommm s
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Luis Mota

De: Luis Mota

Enviado: 26 de julho de 2018 21:45

Para: Jose Julio Filipe

Assunto: FW: Prémio Melhor Museu do Ano 2018

Estimado Secretario de Conselha Geral, Dr. Ijlic Filipe, boa noite

Em 28 de maio enviei este e-mail para a Presidéncia e Vice-Presidéncia bem como para a Direccio das Escolas do 1PT
e para ¢ Ex.mo Secretario do Conselho Geral como se recordara.
Nesse texto congratulei-me com o facto descrito infra.

Nota: na altura fiz uma referéncia sobre um eventual evento gue estimularia o papel do IPT no seu todo e das
suas realizacbes academico-cientificas gue neste e em muitos outros casos constituiria uma excelente
eportunidade para forialecer a marca IPT

Neste sentido sclicito que na reunido de amanh# esta proposta seja comunicada no ponte Informacdes, caso seja
possivel.

Abraco e obrigado
O Conselheiro

Lufs Mota Figueira
Professor Coordenador

De: Luis Mota
Enviada: 28 de maio de 2018 08:04

Para: Secretariado da Presidencia; JoBo Coroado; Sofia Mota; Joao Patricio; Francisco Carvalho; jimphillipe@sapo.pt;
Miguel Pinto dos Santos; Eugenio Almeida
Assunto: FW: Prémic Melhor Museu do Ano 2018

Bom dia para todos nos

Partilho esta noticia que muito nos honra e fago uma proposta:

Penso que como Membro do nosso Conselho Geral se devera criar espace para gue seja pensado e criado um
evento que, uma vez por ano, possa reflectir este e outros casos de sucesso do IPT, numa festa em que tipo Gala de
Prémios, ou outra qualquer designagdo, possa contribuir para uma maior Notoriedade da instituicdo e nos sirva para
um Posicicnamento institucional ineguivoco nos dominios em gue, de facto, somaos tnicos, originais e onde
arriscamaos fazer futuro.

Os Profissionais que foram nossos Alunos e Alunas certamente que gostariam deste tipo de reconhecimento
institucional.

Fica a sugestdo e votos de muitas mais noticias destas a somar as que ja tivemos e foram sendo reportadas na nossa
comunidade. Todavia, precisamos, em meu entender, de uma percepcdo da comunidade envolvente que, por
vezes, precisa de «palcos evidentes» como € o caso da sugestdo gue vos deixo e que gostaria gue fosse colocada na
agenda da reunido do préximo Conselho Geral, caso seja considerada pertinente, clara e, naturalmente, exequivel,

Grande abrago de parabéns para todos nds e especialmente para todos os premiados, j& que também o ITM da
Magdo recebeu o mesmo tipo de incentivo no dominio do seu trabalhol
Luis Meta Figueira



De: Luis Mota

Enviada: 28 de maio de 2018 07:52

Para: 'Ligia Margues'

Assunto: RE: Préemio Melhor Museu do Ano 2018

Bom diz Mestre Ligia Marques

Ohrigado pelas sua palavras.

Fico também muite contente por si e pela instituicdo que represenia e querc dizer-the que a nossa disponibilidade
de ontem ¢ & de haje e de sempre porgue o que nos motiva profissional e pessoalmente é a sensacio de podermos
construir o gue nos coube em sorte estudar, criar, desenvolver e colocar na comunidade. E essa transferéncia de
competéncias e de cumplicidades académicas e pessoais, que nos da sentido enguanto profissionais e cidaddos.

O IPT e eu proprio, temos uma dupla satisfaggo neste prémio: tanto o Presidente da APOM, Jodo Neto, gue cursou o
Curso Superior de Estudos Especializadoes em Arte, quanto a Mestre Ligia Margues, com conciusdo do Mestrado em
Desenvolvimenio de Produios de Turismo Cuitural, nas Escolas Supericres de Tecnologia de Tomar e de Gestdo de
Tomar, respectivamente, foram nossos estudantes €, no caso, foram meus Alunos o que nos honhra e nos motiva,
ainda mais, ao trabalho e ao servigo da nossa comunidade envolvente.

Parabéns e votos de futuro brithante para Si e Familia.

Luis Mota Figueira

De: Ligia Marques [mailto:ligia f@sapo.pt]
Enviada: 26 de maio de 2018 17:08

Para: Luis Mota

Assunto: Prémioc Melhor Museu do Ano 2018

Ola, boa tarde,

E com enorme orgulho e satisfagio que venho por este meio partilhar consigo a informagéo de
gue o Museu Metaldrgica Duarte Ferreira (que gue teve como alicerce museoldgico a minha
Dissertacao de Mestrado da qual foi Orientador), ganhou ontem ¢ prémio de Melhor Museu do
Ano 2018 atribuido pela Associagao Portuguesa de Museologia sendo entregue por Sua
Exceléncia o Presidente da Republica - Professor Doutor Marcelo Rebelo de Sousa.

Achei que gostaria de saber e de partilhar comigo esta alegria e de assim tambeém constatar
que vale a pena apostar na formacéo acedémica, trabalhar e lutar por projectos em que
acreditamos e em que os professores como o senhor fazem a diferenca.

Muito obrigada.

Com os meus cordiais cumprimentos,

Ligia Marques
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PROPOSTA PARA APROVACAO
PELO CONSELHO GERAL DO INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Considerando a atual conjuntura econdmica que ainda € de alguma contencio e o quadro
global dos valores de propinas existentes nas outras instituicdes congéneres do IPT e bem
assim para manter as condigdes mais favoraveis a captacdo de novos alunos,

Proponho que o Conselho Geral aprove:

A manutengdo dos atuais valores de propinas para os varios ciclos de estudos do IPT e dos
incentivos e valores especiais até agora vigentes..

Tomar, 20 de julho de 2018

O Presidente do IPT

(Eugénio Manuel Carvalho Pina de Almeida)

Quinta do Contador Av. {andido Madureira, 13
Estracia da Serra 2300 - 531 Tomar
2300- 313 Tomar Telf: 249 346 361 /8

Telf: 249 328 100

Fax: 245 328186
sec-prasidencia@ipt.pt
wWww.ipt.pt
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PROPOSTA PARA APROVACAOD
PELO CONSELHO GERAL DO INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Considerando que:

.2 - Existe uma crescente dimensdo e complexidade das solicitagOes exigidas ao Centro de
Informdtica e Sistema do IPT {CIS.IPT), frutos das continuas alteragfies dos procedimentos
internos do IPT, em que, cada vez mais, se opta pela desmaterializa¢do de processos, tornando
necessaria a permanente manutencdo das plataformas informaticas em gue assentam, bem
como de novas regras gue vieram impor um maior rigor na recolha e tratamento de dados que
implica um maior controlo nos acessos, registos e tratamento dos dados contidos nas
plataformas informaticas utilizadas no [PT;

.2 - O numero de Técnicos de Informatica atualmente existente no CIS.IPT é insuficiente para
fazer face a todas aquelas solicitacbes;

3.2 - E vidvel, sem acréscimo de encargos para o IPT, criar um novo jugar de Técnico de
Informatica no mapa de pessoal do IPT, eliminando-se, em contrapartida um posto de
Coordenador Técnico existente na ESTA, cujos encargos salariais sdo superiores.

Proponho que o Conselho Geral aprove:

A alteragdo do Mapa de Pessoal para 2018, submetido juntamente com a proposta de
orcamento para 2018, ambos aprovados por ratificacdo, pelo Conselho Geral na sua reunido
de 9 de novembro de 2017, alterado pela deliberacdo de 30-04-2014 do Conselho Geral, no
sentido de criar mais um lugar de Técnico de Informética, a acrescer aos sete atuaimente
existentes, por contrapartida da eliminacdo de um lugar de Coordenador Técnico existente na
ESTA.

Tomar, 20 de julho de 2018

O Presidente do IPT

ST A

(Eugénic Manuel Carvalho Pina de Alimeida)

Quinta do Contador Av. Candido Madureira, 13
Estrada da Serra 2300 - 531 Tomar
2300- 313 Tomar Telf: 249 346 361/8

Telf: 249 328 100
Fax:249328 186
sec-prasidencia@ipt.pt
wwwipt ot
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