Telma Catarina Santo Monteiro

De: Pronuncia de Regulamento Docente <pronunciaderegulamento@gmail.com>
Enviado: quarta-feira, 20 de novembro de 2019 20:04

Para: Secretariado da Administracdo

Cc: Rui Sant' Ovaia; Isabel Maria da Cruz Ferreira; Luis Miguel Merca Fernandes; Lurdes

Belgas; Francisco Jose Nunes; Alexandra Figueiredo; Raul Monteiro; Mario Helder
Gomes; A. Casimiro Batista; goncalo velho; Miguel Alexandre Sanches; jose
Fernandes; José Ramos; Miguel Duarte; Jorge Mascarenhas; Luis Santos; Anténio
Jodo Cruz; Rosa Brigida; Rui Goncalves; Carla Alexandra Carvalho Silva; Ana Vieira;
Jose Carreiras; Fernando Dias Martins; Maria Joao bom; Fernando Sanchez Salvador;
cecilia baptista; Valentim Maria Brunheta Nunes; Herminia Maria Sol; Silvio Brito;
Luis Mota; Graciete Honrado; eduardo fontao brou; Alexandra Carvalho; Maria do
Rosario Baeta Neves; Pedro Marques; Ricardo Campos; Fernanda Aparicio; Vasco
Gestosa da Silva; Carlos Perquilhas Baptista; Ana Cristina Becerra Nata; Carla Maria
Joaquim; Jose Nogueira; Helena Monteiro; Isabel Pitacas; Flavio Chaves;
bruno.chaparro@sapo.pt; Jorge Manuel Afonso Antunes; Sandra Maria Goncalves
De Vilas Boas Jardim; Carlos Campos Coelho; Manuela Fernandes; Marco Filipe
Almeida Santos Oliveira; Raquel Botelho; Valter Bouga; jose antonio marques de
oliveira e vieira da cunha; Sergio Rodrigues; Joao Pereira; Helder Pestana; Luis
Miguel Marques Ferreira; Anténio Aradjo Gomes

Assunto: Prondncia de interessados sobre o Projeto de Regulamento de Prestacdo de Servico
Docente do Instituto Politécnico de Tomar
Anexos: pronuncia sobre projeto de servico docente ipt.pdf

Ex.mo Sr. Presidente do IPT:

Em anexo segue Pronuncia de interessados sobre o Projeto de Regulamento de Prestagdo de Servigo
Docente do Instituto Politécnico de Tomar (PRPSDIPT).

Os signatarios, com o presente documento e no espirito de participacdo e melhoria que uma consulta publica
implica, pretendem destacar alguns pontos do PRPSDIPT colocado em discussdo ptblica no dia 9 de
outubro de 2019 pelo Presidente do Instituto Politécnico de Tomar.

O texto final a que se chegou pretende:

a) Que se tenha em consideragio os deveres dos docentes sem esquecer os seus direitos;

b) Alertar para o cumprimento da legislagio em vigor, nomeadamente do Decreto Lei n.° 207/2009 de 31 de
Agosto (ECPDESP);

¢) Que o conceito de servigo docente € aquele que a legislagdo prevé nas suas multiplas facetas e esta
estipulado a nivel nacional.

Com 0s nossos cumprimentos,

Os signatarios
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Pronuncia dos interessados sobre o Projeto de Regulamento de

Prestacdo de Servico Docente do Instituto Politécnico de Tomar

Os abaixo-assinados, com o presente documento e no espirito de participa¢do e melhoria
que uma consulta publica implica, pretendem destacar alguns pontos do Projeto de
Regulamento de Prestagdo de Servigo Docente do Instituto Politécnico de Tomar
colocado em discussdo publica no dia 9 de outubro de 2019 pela Presidéncia do Instituto

Politécnico de Tomar.

As recomendacgdes listadas aparecem em duas partes distintas de modo a estabelecer
uma hierarquia ao nivel da sua importancia: na primeira parte surgem as consideradas
de maior importancia, dado o seu cariz estratégico e as de cariz estilistico e ortografico

surgem na segunda parte do presente documento.

Assim sendo, e seguindo a ordem dos diferentes artigos e alineas constantes na proposta

analisada, sugere-se que:

1.2 Parte - Pontos de cariz estratégico

Capitulo 1
1) o artigo 2.2 seja suprimido, pois o seu contetido surge repetido no artigo 7.%;

2) nas funcdes descritas em ambos os artigos referidos em 1), a fungdo e) passe
para fun¢des organizacionais e a fungdo f) para funcgdes cientificas;

3) que o atual tftulo do artigo 4.2 seja substituido por “Fungdes e deveres do
pessoal docente do IPT” e que as func¢des (ponto 1) e os deveres (ponto 2) do
pessoal docente sejam apresentados tal como expressos nos artigos 2.2-A e 30.2-
A do Decreto-Lei n.2 207/2009 de 31 de Agosto (daqui para a frente designado
por ECPDESP) de acordo com o seguinte:

3.a) o ponto n.2 1 do artigo 4.2 reproduza o que consta no artigo 2.2-A do ECPDESP,
de modo a que a sua redagao final seja:

“1 - Compete, em geral, aos docentes do IPT:
a) Prestar o servigco docente que lhes for distribuido e acompanhar e orientar

os estudantes;



b) Realizar atividades de investigacdo, de criagdo cultural ou de
desenvolvimento experimental;

c) Participar em tarefas de extensdo, de divulgacdo cientifica e tecnologica e
de valorizacido econémica e social do conhecimento;

d) Participar na gestdo das respetivas institui¢cdes de ensino superior;

e) Participar em outras tarefas distribuidas pelos o6rgdos de gestdo
competentes e que se incluam no dmbito da atividade de docente do ensino
superior politécnico.”;

3.b) o ponto n.2 2, do artigo 4.2 seja redigido nos mesmos termos em que surge no
artigo 30.2-A do ECPDESP iniciando a sua redagdo com “Sdo deveres do pessoal
docente do IPT:...”;

4) ainda no ponto n.2 2 do artigo 4.2, sejam suprimidas as alineas j), 1), m), n) e o};

5) no artigo 5.2 se evite a reprodu¢do de informagio ja constante na legislacdo
geral. Caso se considere necessario para efeitos de esclarecimento, deve
remeter-se para as disposi¢des constantes nos artigos 3.2, 8.2 9.2-A e 12.°-A do

ECPDESP;

Capitulo Il

6) o titulo do artigo 6.° seja alterado para “Componentes de Servi¢co Docente”;

7) as func¢des indicadas no artigo 6.2 coincidam com as vertentes indicadas no
RAPD - IPT, ou seja, Vertente Técnico-Cientifica, Vertente Pedagdgica e Vertente
Organizacional, e que se adapte, ao mesmo regulamento, o titulo e o contetudo
dos artigos 7.2,8.2,9%2 e 10.5;

8) na alinea d) do artigo 7.2, onde se 1é “O servigo de exames...” passe a ler-se “Os
servicos de avaliagdo de conhecimentos nas diversas tipologias...”;

9) no ponto n.2 3 do artigo 9.2, a docéncia a cursos de TeSP e pds-graduagdes
promovidas pelo Instituto e pelas suas Escolas seja considerada servico letivo;

10) a redagdo da alinea a) do artigo 10.2 seja “O desempenho de fung¢bes nos

diferentes 6rgaos, comissoes e grupos de trabalho do Instituto e das Escolas”;

Capitulo III

11) se erradique a figura de Projeto Académico Individual, visto que ndo se

verifica qualquer enquadramento legal para a mesma (segundo o n.? 4 do artigo



38.2 do ECPDESP compete ao docente propor o quadro institucional que melhor

se adeque a sua investigacdo);

Capitulo IV

12) no ponto 1 do artigo 15.2 a comparacdo seja redigida de forma mais clara e
que se assemelhe ao que estd estipulado na lei geral;

13) no ponto 3 do artigo 15.2 a base de equilibrio respeite o que afirma o artigo
38.2 do ECPDESP pelo que deve ter a seguinte redacao:

“Numa base de equilibrio plurianual, deve permitir-se aos professores de
carreira:

a) por um tempo determinado se possam dedicar, total ou parcialmente, a
qualquer das componentes da atividade académica;

b) a seu pedido, participar noutras instituicdes, designadamente de ciéncia e
tecnologia, sem perda de direitos;”

14) se elimine o ponto 4 do arligo 15.2, pois conlraria o exposto no artigo 34.2 do
ECPDESP, na medida em que o desequilibrio de trabalho ndo se reporta
somente a carga horaria letiva, mas sim a carga total de trabalho que o docente
possa realizar nas diversas fungdes do servico docente;

15) se elimine o ponto 5 do artigo 15.° pelas mesmas razdes anteriormente
invocadas;

16) no ponto 7 do artigo 15.2 as horas tutoriais e orientacdes de unidades
curriculares integradas em planos curriculares de cursos sejam incluidas no
periodo de horas semanais de servigo letivo (de aulas). (A presente reda¢ao
deste ponto levanta duvidas quanto a legalidade do mesmo);

17) no ponto 8 do artigo 15.2, para efeitos de aplicagao do disposto nos pontos 2 e
3 (eliminados os outros), as horas semanais de servigo letivo (aulas) e a média
semanal dessas horas sejam aferidas por referéncia ao numero total de semanas
de aulas previstas por semestre no calenddrio letivo da respetiva Unidade
Orgénica, ndo devendo em caso algum, ultrapassar o limite maximo de horas
letivas semanais estipulado no artigo 34.2 do ECPDESP. Deve referir-se que, de
acordo, quer com os planos curriculares, quer com os calendarios letivos
utilizados ao longo dos anos nas vdrias instituicdes de ensino superior a

duracdo das semanas de aulas é, no maximo de 15 e nunca de 20;



18) aredacdo do ponto 1 do artigo 16.9 seja:

“Sempre que a comparéncia dos docentes em atividades relacionadas com as
funcdes organizacionais que lhes estejam atribuidas tenha de ocorrer em dia e
hora...”;

19) se introduza um ponto 3 no artigo 16.2 estabelecendo que se excluem destas
regras de prioridades as atividades de servigo de avaliagdo. Esta sugestdo surge
do facto de existirem alunos que tiram, propositadamente, dias de férias para
poderem realizar as provas de avalia¢do nas suas variadas vertentes e, como tal,
ndo é conveniente proceder a alteracdes de datas;

20) no ponto 1 do artigo 17.2, a redagao seja:

“Os professores convidados sdo contratados a termo certo, em regime de tempo
parcial, nos termos da lei e nos termos do Regulamento de Contratagdao de
Pessoal Especialmente Contratado do IPT.” |

21) no ponto 2 do artigo 17.2 a percentagem constante seja entre 15% e 90%);

22) asupressao dos pontos 3 e 4 e a permanéncia dos pontos seguintes;

23) a introducio de ponto afirmando que “A relagdo percentual das componentes
de servico semanal dos docentes contratados em regime de tempo parcial é a
seguinte:

a) Horas letivas - 33,3%;
b) Horas de apoio aos alunos - 16,7%;
c) Horas de preparacgdo de aulas - 50%.”

24) a introducdo de ponto afirmando que “Na distribuigdo percentual a que se
refere o nimero anterior considera-se sempre que a componente referida na
alinea a) é expressa em nimero inteiro de horas.”

25) a introdugao de ponto afirmando que “O pessoal docente do IPT em regime de
tempo parcial aufira de uma remuneragdo igual a uma percentagem do
vencimento para o regime de tempo integral correspondente a categoria e nivel
remuneratério para que é convidado, proporcionada a percentagem desse
tempo contratualmente fixada segundo o seguinte:

Duas horas - 15% do vencimento;
Trés horas - 20% do vencimento;
Quatro horas - 30% do vencimento;

Cinco horas - 40% do vencimento;



Seis horas - 50% do vencimento;
Sete horas - 55% do vencimento
Nove horas - 70% do vencimento.
Dez horas - 80% do vencimento
Onze horas - 90% do vencimento.”

26) no artigo 18.2 se insira um ponto, entre os atuais 2 e 3, estabelecendo, por
exemplo, o que consta no n.2 5 do artigo 8.2 do Despacho n.29314/2015:

“Na distribuicdo de servico dos docentes procurar-se-ao ter em conta os
seguintes principios orientadores:

a) As necessidades de servigo docente e os recursos humanos disponiveis;

b) A compatibilidade com as instalagdes disponiveis, com o numero de
estudantes previstos por turma e com outras restrigdes pedagogicas e logisticas
existentes;

c) Os principios da equidade e da justiga na distribuigdo das cargas letivas,
sendo tidos em conta o niumero de estudantes resultante da distribuicdo, o
nimero de unidades curriculares lecionadas, a lecionagdo de contetidos pela
primeira vez e o desejo da continuidade da lecionagdo de unidades curriculares,
em ordem a garantir maior estabilidade e qualidade de ensino;

d) Os regimes de adaptabilidade dos periodos de trabalho previstos na lei para
trabalhadores que exercem fungdes publicas face as situagdes de docentes
gravidas, puérperas, lactantes, com filhos menores e de docentes com
capacidade limitada por motivo de doenga;

e) A contabiliza¢do do servico docente noturno nos termos da lei.”

27) o ponto 3 do artigo 18.2 do presente Regulamento seja substituido por um

novo ponto (que seria o ponto 4) referindo o que o ECPDESP ja refere e
complementado da seguinte forma:
“Compete aos docentes do IPT prestar o servigo docente que lhes for distribuido
e acompanhar e orientar os estudantes desde que as UC que lhes sejam afetas se
insiram na sua area de formacio cientifica e ndo seja ultrapassado o limite
maximo de horas letivas.”

28) a eliminagdo do ponto 4 do artigo 20.2, dado que ndo faz sentido que um

docente tenha um dia completo de falta, quando esteve ao servigo uma parte do



dia e faltou apenas a outra parte e além disso pensa-se que o ponto 3 ¢

suficiente.

Capitulo V

29) no ponto 2 do artigo 22.%, a substituicdo de “coordenadores das unidades
curriculares” por “responsavel das unidades curriculares” e que a redacdo passe
a ser a seguinte:
“O conselho técnico-cientifico aprova os responsaveis das unidades

curriculares, ouvidas as respetivas comissdes de coordenagdo de curso.”

Capitulo VII

30) a figura do professor emérito seja retirada.
Porém, caso seja mantida, recomenda-se outra redagdo dado que, legalmente, s6

¢ permitida a orientagdo de teses de mestrado a titulares do grau de doutor.

2.2 Parte - Pontos de cariz estilistico e ortografico

Capitulo II

1) na alinea b) do artigo 7.2 onde est4 “publicagdo” devera estar “disponibilizagao”;

Capitulo IV

2) no ponto 2 do artigo 15.2 seja revista a sua reda¢do no que diz respeito ao
portugués;

3) se utilize expressdes como, “compete aos docentes” ou “é dever dos docentes”,
em substituicio de expressdes como “docentes obrigados” empregadas por
diversas vezes ao longo da proposta de Regulamento de Prestacdo de Servigo

Docente do Instituto Politécnico de Tomar.
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